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SUNUM

En 6nemli vazifemiz, ¢ocuklarin, genglerin, kadinlarin, yashlarin, engellilerin, sokak canlarinin
ve kimsesizler basta olmak iizere her bir Nizip’ li hemsehrimin hayatin: kolaylastirmaktir.

Sosyal anlamda kalkinmay: gergeklestirmis, ¢agdag yapisiyla planlamada 6rnek, sehrin tiim
dinamikleriyle isbirligi i¢inde, projeleri ve kurumsal kimligi ile marka bir belediye olma Vizyonu ile
hizmetlerimizi planlamaktayiz. Bu dogrultuda sehrimizi insa ederken, Insamimiza dokunan eser ve
hizmetlerle hemgehrilerimizin yiiziinde agan mutlulugu ¢ogaltmak temel hedefimizdir.

Daha ¢ok galisacagiz, daha fazla emek harcayacagiz. Siz degerli halkimizin hak ettigi yasam
kalitesine ulagincaya kadar durmayacagiz.

2025-2029 Yih Stratejik Plammizin ilk y1l1 olan 2025 yili Performans Programimizi hazirlayarak
Stratejik Planimizdaki ama¢ ve hedeflerimizi gergeklestirebilmek igin bir yil icinde yapilacak proje ve
faaliyetlerimizi belirledik. Hazirlamig oldugumuz 2025 yili Performans Programi, ¢ikt1 ve sonug odakli
bir biitgeleme anlayisim 6n plana ¢ikararak, kamu mali y6netim sistemimizin dayandigi mali saydamlik
ve hesap verebilirlik ilkelerine islerlik kazandirilmagtir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 41. maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunun 9. maddesi hiikiimleri g6z oOnlinde bulundurularak hazirlanan 2025 Yili Performans
Programi’nin hayirli olmasim diliyorum. Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gecen tiim
caligma arkadaglarima, belediye meclis iiyelerime, destegini ve katkilarimi esirgemeyen hemserilerimize
tesekkiir ediyorum.

Belediye Bagkani
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GIRIS
. Performans Programi Kavrami

Stratejik Planlarin bir yillik uygulama dilimlerini igeren performans programlari, bir mali yilda
kamu idaresinin stratejik plani dogrultusunda yiiriitmesi gereken faaliyetleri, bu faaliyetlerin kaynak
ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren, idare biitgesinin ve idare faaliyet raporunun
hazirlanmasima dayanak olusturan programdir.

Performans programlarinin esas dayanak noktasim 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu olusturmakta olup bu kanunla getirilen Kamu kaynaklarmm etkili, verimli ve yerinde kullaniimas:
ancak gercekei verilere ve maliyet analizlerine dayanan performans programlarimin hazirlanmasina
baghidir.

Performans programlari beraberinde performans esasl biitgeleme kavramim da getirmistir.
Performans esash biitgeleme kamu kurumlarina hedefleri ve faaliyetlerini yerine getirebilmeleri amaciyla
kaynak tahsisi edilmesi ve bu hedeflere ne &lgiide ulagildiginin raporlanmasma imkéan taniyan biitgeleme
sistemidir. Kisaca performans programlar ile biitgeler birbirinden ayr kavramlar gibi diisiiniilmemeli ve
birlikte degerlendirilmelidir.

Performans programlari, birim ve idare performans programlarindan olugmaktadir. Birim
Performans programi, harcama birimlerince stratejik planda yer alan mali y1l i¢in gegerli hedef ve
faaliyetler ile performans hedef ve géstergelerine ait kaynak ihtiyacini gésteren rapordur.

Idari Performans programi ise, tiim harcama birimlerinin stratejik plan kapsaminda yiiriitmesi
gereken faaliyetlerinden kurumun geneli konusunda bir degerlendirme yapma imkémi sunan temel
gosterge, hedef ve faaliyetleri igeren bir rapordur.

. Performans Programinin Yasal Dayanag

Kamu kurumlan stratejik planlarina bagli olarak ilgili kanunlar gergevesinde performans
programlarin1 hazirlamakla yiikiimliidiirler. Performans programi kavramindan bir¢ok kanun maddesinde
s0z edilmektedir.

5393 sayili Belediye Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda
Performans programlarinin hazirlanmasi gerekmektedir.
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I-GENEL BILGILER
A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri, gevre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik,
defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000°i gecen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarmin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarim kargilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acabilir ve igletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tagiyan mekénlarin ve islevlerinin korunmasimi saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimint yapabilir,
korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatér spor karsilagmalar
diizenler, yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda iistiin bagar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik
strasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri,
vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash,
diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanar.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karan
ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hiiktimleri saklidur.

Sivil hava ulasimina agik hava alanlan ile bu havaalanlar biinyesinde yer alan tiim tesisler bu
kanunun kapsami digmdadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan sunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklan
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk: ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsili31 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

¢) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklagtirilmasii saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek
ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil
her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmas: ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.
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j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére

k) yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek.

m) Gayrisithhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

n) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezas1 ddenmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezasl ddenmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar yoksullara vermek.

0) Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek

p) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarim; sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri
almak.

q) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglan ile
taksi sayilarin, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergdhlarin belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri yiiriitmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci simif olanlarin ruhsatlandinlmas: ve
denetlenmesi, Biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve Igisleri Bakanliginin
karaniyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek lizere imtiyaz yoluyla devredebilir. Toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima
hatlari kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il simirlan iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan siirlar iginde il belediyeleri
ile niifusu 10.000’i gecen belediyeler, meclis karanyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarimn su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
icisleri Bakanhgnin onay ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amactyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina kars: sug islemis sayilir. 2886 sayili1 Devlet
Ihale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar: hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiigi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet;
MADDE 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir

getirmeyen taginmazlari ile bunlarin inga ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi harig
her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
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Belediyve Baskani

MADDE 37.- Belediye bagkani, belediye idaresinin bas: ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye bagkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.

Belediye bagkani, gorevinin devam siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda
gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligin: yapamaz ve yénetiminde bulunamaz.

Belediye Baskani’nin gorev ve yetkileri;
MADDE 38.- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskildtinin en iist amiri olarak belediye tegkilatim sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise
sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin tagmir ve taginmaz mallarim idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

2) Yetkili organlarin kararini1 almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarim uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile igletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar: kabul etmek.

m) Belde halkimin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirliilere yonelik hizmetler:
yiiriitmek ve éziirliller merkezini olusturmak.

o)Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararim
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
Belediye Meclisi

MADDE 17.- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere
gore secilmis tiyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri
MADDE 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)Stratejik plan ile yatirnm ve ¢aligma programlarmi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b)Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
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¢) Belediyenin imar plédnlarim goriismek ve onaylamak, Biiyiiksehir ve il
belediyelerinde il ¢evre diizeni planim kabul etmek.

d)Borglanmaya karar vermek.

e)Taginmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis gseklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir taginmazim kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamas: hilinde tahsisin kaldirilmasina; ti¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek.

f)Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g)Sarth bagislar1 kabul etmek.

h)Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL’den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i)Biitge i¢i igletme ile 6762 sayil Tiirk Ticaret Kanunu'na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatinm ortaklig1 kurulmasina karar vermek.

j)Belediye admma imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap- islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait girket, isletme ve istiraklerin dzellestirilmesine karar vermek.

k)Meclis bagkanlik divanim ve enciimen liyeleri ile ihtisas komisyonlar1 iiyelerini segmek.

DNorm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarimin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m)Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n)Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlartyla simirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

o)Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p)Yurt icindeki ve Igisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli i birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine;
bu ¢ergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r)Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s)Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.

t)Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiirtilmesine karar vermek.

w)imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeni
MADDE 33.- Belediye enciimeni, belediye baskaninin bagkanliginda;

a)ll belediyelerinde ve niifusu 100.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi iiyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi ii¢ iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye
baskaninin birim amirleri arasindan bir y1l igin segecegi iki liye olmak iizere yedi kisiden,

b)Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi {iyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
segecegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil igin
sececedi bir liye olmak iizere bes kisiden olusur.

Belediye bagkaminin katilamadigi toplantilarda, belediye bagkammin gorevlendirecegi bagkan
yardimcis1 veya enciimen iiyesi, enciimene baskanlik eder. Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla
ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye bagkami tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak {izere
cagrilabilir.
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Enciimenin gorev ve yetKileri
MADDE 34.- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a)Stratejik plan ve yi1llik calisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.

b)Y1llik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarini almak ve uygulamak.

c)Ongoriilmeyen giderler 5deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d)Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢)Kanunlarda dngoériilen cezalar1 vermek.

f)Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmaziiklarinin anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.

g)Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarim1 uygulamak; siiresi {i¢
yili1 gegcmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h)Umuma agik yerlerin agilis ve kapams saatlerini belirlemek.

i)Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek. Norm kadro ilke ve
esaslarina gore belirlenen harcama birimlerinin miidiirleri Belediye Bagkani tarafindan Harcama Yetkisi
olarak gorevlendirilmislerdir.

MEVZUAT ANALIZi

2872 sayil1 Cevre Kanunu:
Madde 11: Biiyiiksehir
belediyeleri ve belediyeler;
evsel kat1 atik bertaraf
tesislerini kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmekle
yiikiimliidiirler.

Cevrenin 5393 sayili Belediye Kanunu  pfkine ve Gelisen ihtiyaglarm
Korunmasimi Madde 14- (1) Belediye, Techizatin yeterli ~ karsilanmasi

Saglamak mabhalli miisterek nitelikte diizeyde olmast
olmak sartiyla; a) ..., suve

kanalizasyon, ulagim gibi
kentsel alt yap; ...; cevre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati
atik; ... hizmetlerini yapar
veya yaptirir.

5216 sayil1 Biiyiiksehir

Belediye Kanunu: Iige

Belediyeler; Biiyiiksehir kati

atik yonetim planina uygun

olarak, kati atiklar1 toplamak

ve aktarma istasyonuna

tasimakla yiikiimliidiirler

Diger kamu Diger kamu birimleri

Ticari Hayati 3572 Isyeri Agma ve Calisma birimleri ile ile koordineli
Diizenlemek ve Ruhsatlarina  Dair  Kanun koordinasyon caligilmalhidir

Hiikmiinde Kararnamenin eksikligi.

10



Gelisimine Destek
Olmak

Belediyeler belde
sakinlerinin
mahalli miisterek
nitelikteki
ihtiyaglarim
karsilamak
amaciyla her tiirlii
faaliyet ve
girisimde
bulunarak gercek

ve tiizel kisilerin

faaliyetleri ile ilgili
olarak kanunlarda
belirtilen izin veya
ruhsatlan vermek

NiZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Degistirilerek Kabuliine Dair
Kanun
5393 Sayili Kanun

Madde 14/a ) Imar, su ve
kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve
kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati
atik; zabuta, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; aga¢landirma,
park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim vb. MADDE 14 /b
Hizmetlerin yerine
getirilmesinde dncelik sirasi,
belediyenin mal durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir

MADDE 15

a) Belde sakinlerinin mahalli
miisterek nitelikteki
ihtiyaglarini kargilamak
amacityla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak

5216 sayil1 Bityiiksehir
Belediye Kanunu

3194 sayili Imar Kanunu

2942/4650 sayih
Kamulastirma Kanunu

Cevre Diizeni Planlarina Dair
Y 6netmelik

Otopark Yonetmeligi Binalarin
Yangindan Korunmast
Hakkmnda Yonetmelik

Sigmak Yonetmeligi Asansor
Yonetmeligi

Tirkiye Bina Deprem
Yo6netmeligi

Korunmasi Gerekli Tasinmaz
Kiiltiir Varliklarinin ve Sitlerin

Biiyiiksehir
Belediyesi ile ilge
belediyeleri
arasinda yetki
karmagasi

Hizmetler ilgili is
ve islemler ilgili
yasal diizenlemeler
cergevesinde yerine
getirilmektedir.
Bununla birlikte
siirecin etkin bir
sekilde yerine
getirilmesi igin
farkh kurumlar
arasinda
koordinasyonun
giiclendirilmesi
gerekmektedir.

Biiyiiksehir
Belediyesi ile ilge
belediyeleri arasinda
yetki karmasasinin
giderilmesi i¢in
mevzuat
diizenlemelerinin
yapilmasi.

Imar planlarmin
uygulanmast
strasinda birtakim
hiyerarsilerin olmasi
uygulanmasim
kolaylastiracaktir. Bu
bakimdan kalkinma
planlari, bolge
planlan ile kent
planlar1 kendi
kisitlamalari altinda
birbiriyle baglantil:
sekilde
yiiriitiilmelidir

11



Belediyenin
sorumlulugundaki
yerlerde yol,
kaldirim, otopark
ve gerekli altyapi
insatlarini, bakim
ve onarim
calismalarim
gerceklestirmek.
Rekreasyon
alanlarimn
ingaatlarim, bakim
ve onarimm
calismalarmi
gerceklestirmek.

Ilge cevre diizeni
planimi ve nazim
imar planim
hazirlamak,
Uygulama imar
planlarim
hazirlamak,

Afet riski altindaki
alanlarin
doniigtiiriilmesine
dair calismalar
yiiriitmek,

Kiiltiirel tasinmaz
varhiklarin
korunmasi,
yenilenmesi ve
gelecek nesillere
aktarilmasina
yonelik calismalar
yapmak,

Emlak ve
Kamulastirma
islemlerini
yiiriitmek.

Engellilere yonelik
hizmetleri
yiiriitmek

NiZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Tespit ve Tescili Hakkinda
Yoénetmelik

Korunmasi Gerekli Taginmaz
Kiiltiir Varliklariin Yap:
Esaslar1 ve Denetimine Dair
Y 6netmelik

5393 sayili Belediye kanunu

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

AYKOME Yonetmeligi

2918 sayil1 Karayollar Trafik Kanunu

3194 sayili imar Kanunu

3194 sayili imar Kanunu
5393 sayili Belediye Kanunu

5216 sayili
Belediyesi Kanunu

Biiyiikgehir

6306 sayili Afet Riski
Altindaki Alanlarin
Déniigtiirlilmesi Hakkinda
Kanun

5366 sayili Yipranan Tarihi ve
Kiiltiire] Tasmmaz Varliklarin
Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullanilmasi
Hakkinda Kanun

2942
Kanunu

sayih  Kamulagtirma

2863 sayill Kiiltlir ve Tabiat
varliklarim1 Koruma Kanunu

2886 fhale

Kanunu

sayili  Devlet

5393 sayili Belediye Kanunu

Kamulastirmalarda uzlagsma saglanamamast
halinde, bedel tespiti ve tescil davalar
acilmakta, davanin karara baglanmas! uzun
zaman almaktadir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhi ile
koordinasyonun artirilmasi
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Asevleri agmak,
kadin konuk evleri
acmak ve
faaliyetleri
yiiriitmek.

Stratejik Plan,
Performans
Programi, Biitce ve
Kesin Hesab1
hazirlamak,
Yonetim Dénemi
Hesap Cetvellerini
hazirlamak, idare
gelirlerinin tarh,
tahakkuk ve tahsil
islemlerini
yiiriitmek, Belediye
Enciimenince
verilmis olan para
cezalarnnin
tahakkuk ve
tebligini yapmak,
Tasginir ve tasinmaz
satislarim
gerceklestirmek
Mevzuatla mali
hizmetler alaminda
verilen diger

gorevleri yiiriitmek.

Bilgi edinme hakk
basvurular ile ilgili
gorevleri yerine
getirmek
Hayvanlar koruma
ve saghg ile ilgili
faaliyetleri
yiiriitmek

Zabita hizmetlerini
yiiriitmek ve diger
birimlere zabita
destek hizmetleri
sunmak.

Her ¢esit toptanci
hallerini yapmak,
yaptirmak,
isletmek veya
islettirmek, imar
plininda gésterilen
yerlerde yapilacak
olan ézel halleri,

20.07.2013 tarih ve 28713
sayih Erisilebilirlik izleme ve

Denetleme Y6netmeligi

5393 sayili Belediye Kanunu,

6284 sayili Ailenin Korunmas1 ve Kadma Kars1 Siddetin Onlenmesine dair

kanun

4721 sayih Tiirk Medeni Kanunu
5393 Sayil1 Belediye Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve Mahalli idareler Biitge

ve Muhasebe Y6netmeligi

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

492 sayili Harglar kanunu

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulit Hakkinda Kanun

5326 sayili Kabahatler Kanunu

213 sayili Vergi Usul Kanunu

1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu
5199 sayili Hayvanlan koruma Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi kanunu

5393  sayih
Kanunu
5216 sayih Biiyiiksehir
Belediyesi kanunu

3194 sayili Imar Kanunu
2872 sayili Cevre Kanunu
5957 sayili Sebze ve
Meyveler ile Yeterli Arz
ve  Talep  Derinligi
Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Diizenlenmesi
Hakkinda Kanun

5326 sayili Kabahatler
Kanunu

Belediye

Hizmetler ilgili is
ve iglemler ilgili
yasal diizenlemeler
gergevesinde yerine
getirilmektedir.

Ihtiyag dahilinde
Belediye
Meclisi uygun
goriirse toptanci
hali yapilabilir.

Kanunlarin verdigi
gorev ve yetkileri
gliniin sartlarmna
gore diizenlenmesi
ve/veya bu
diizenlemeleri
destekleyecek
kurum igi
diizenlemelerle
uygulamanin
gliclendirilmesi
énemli
goriilmektedir.
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rubhsatlandirmak ve 4925 sayili Karayollar

denetlemek.

Yangindan
korunma ve
yanginla miicadele
ile ilgili calismalan
yiiriitmek
Belediyede kadrolu
olarak ¢alisan
personele iliskin
islemleri yiiriitmek

Afet ve Acil Durum
Hizmetleri

Tagima Kanunu

6502 sayili Tiiketicinin
Korunmasi Hakkinda
Kanun

3516 sayih Olgiiler ve
Ayar Kanunu ve ilgili
diger mevzuatlar.

6331sayili Is saghgive  ltfaiye Teskilat: ile Ilgili mevzuatla gerekli
Giivenligi Kanunu ile koordinasyonun diizenlemelerin
Binalarin Yangindan saglanmada yetersizlik = yapilmasi.

Korunmasi Hakkinda

Y 6netmelik

5393 sayil1 Belediye Kanunu

657 sayih Devlet Memurlart Kanunu
4857 sayih Is Kanunu

633 1sayih [s sagli1 ve Giivenligi Kanunu

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Déniistiiriilmesi Hakkinda Kanun
5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanlhigmimn Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunu

7269 sayilt Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlere
Dair Kanun

Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Y6netmeligi

Afetlere iliskin Acil Yardim Teskilat: ve Planlama Esaslarina Dair

Y 6netmelik

Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yonetmelik

14



B- Teskilat Yapisi

NiZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Belediyemiz tegkilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48 ve 49’uncu maddelerine gore kurulmaktadir. S6z
konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlan agisindan oldukga &nemli
hiikiimier olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

ORGANIZASYON SEMASI

I MECLIS

I ENCUMEN I

OZEL KALEM

TEFTIS KURULU
MUDURLUGU

NiziP BELEDIYESi PERSONEL LTD. $Ti.

HUKUK iSLERI
MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUD.

FEN iSLERI MUDURLUGU

iMAR VE SEHIRCILIK MUD.

INSAN KAYNAKLARI MUD.

MAKINE iKMAL BAKIM VE
ONARIM MUDURLOGU

MALI HiZMETLER MUD.

STRATEJI GELISTIRME M.

YAZI ISLERIi MUDURLUGU

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

IKLIM DEGISIKLIGi VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDORLOGU

ZABITA MUDURLOGU

AFET iSLERI MUDORLUGU

MUHTARLIK MODURLUGU

PARK VE BAHGELER MUD.

TEMIZLIK iSLERi MUD.
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BASKAN YARDIMCILARINA BAGLI BiRIMLERIN AYRINTILARI

A- BELEDIYE BASKAN YARDIMCILIGI 1

-DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU  1- Ambar ve Ayniyat Memurlugu 2- ihale Servisi

-FEN ISLERi MUDURLUGU 1- Asfalt Santiyesi Birimi
-IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU  1-Emlak Ve Istimlak Birimi 2- Numarataj Memurlugu 3- $ehir ve
Bolge

Planlama Birimi 4- Yap1 Ruhsati ve iskan Birimi

-INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUD. 1-Egitim Igleri Birimi 2- Evrak Yénetim isleri Birimi 3- Personel
Ozliik isleri
Birimi 4- Tahakkuk isleri Birimi

-MAKINE iKMAL, BAKIM VE ONARIM M. 1- Ara¢ Sevk ve idare Birimi  2- Atélye Birimi

-MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1-Gelir Birimi 2-Icra Servisi 3-Muhasebe Birimi

-STRATE)i GELISTIRME MUDURLUGU 1-Stratejik Plan ve Performans Yénetimi Birimi

-YAZI iSLERt MUDURLUGU 1-Evrak Dagitim ve Posta Memurlugu 2-Evrak Kayitve
Veri Giris Memurlugu 3-Meclis ve Enciimen Kararlan
Kayit Memurlugu

B- BELEDIYE BASKAN YARDIMCILIGI 2

-BiLGi iSLEM MUDURLUGU 1-Sistem ve Bilgi Giivenligi Birimi 2-Teknik Servis Birimi
3-Yazilhim ve Ar-Ge Birimi

-KULTUR VE SOSYAL iSLER MUD. 1-Evlendirme Memurlugu

-MUHTARLIK ISLERi MUDURLUGU

-PARK VE BAHCELER MUDURLUGU  1-Fidan Bakim ve Uretimi Birimi 2- Park Yapim, Tamir, Bakim ve
Onarim Birimi 3- Projeler Birimi

-TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU

C- BELEDIYE BASKAN YARDIMCILIGI 3

-AFET iSLERi MUDURLUGD

-iKLIM DEGISiKLI&i VE SIFIR ATIKM.  1-Cevre Saghg: Birimi 2-Sifir Atik Yonetim Birimi 3-Yenilenebilir Enerji
| ve iklim Degisikligi Birimi

-ZABITA MUDURLU&O 1-ilan Memurlugu 2-Ozel Giivenlik Yonetim Birimi 3- Ruhsat Servisi
4- Zabita Amirligi




®
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Belediye Organlar: ve Yonetimi

BELEDIYE MECLIiSi 31 UYE
BELEDIYE ENCUMENI 7 OYE )
BELEDIYE BASKAN 3
YARDIMCISI | -

MUDURLUKLER L e o _
BELEDIVE SIRKETI I'g%%iP'B.ELEDiYESi PE‘RSONEL LTD.

Adalet ve Kalkinma

Paftisi Milliyet¢ci Hareket

Partisi

Cumhuriyet Halk Partisi Yeniden Refah Partisi

[IY
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

TURU

NITELIGI

| SAYISI |

TOPLAM

Hizmet Binalan

Ana Bina (GES Kuruldu. 99 kw /h
kapasiteli, 4 ayr1 abone bagl)

Ana Zabita Karakolu

Zabita Karakol Subesi (T’azar
Yerlerinde)

Fen Isleri Kompleksi
-Asfalt Santiyesi

Destek Hizmetleri
-D1s Birimler Koordinasyon
Merkezi (GES kuruldu. 300 kw/h

kapasiteli, 38 ayr1 abone bagli)

Nizip Bilim Merkezi (Robotik
Kodlama)

Sosyal Alanlar

Engelsiz Yasam Merkezi

Bay Taziye Evi

 Bayan Taziye Evi

Hafiz Pasa Sosyal Tesis

Asevi

Pazaryeri

Dolmus Sofbrleri Dinlenme Alani

Kath Otopark

ek | 5D [N |t |

Muhtarlik Binasi

' Hayvan pazan

Egitim merkezi

Okuma Etiid merkezi

Gaziler Lokali

95

Bina Tahsisleri

Hammlar Lokali

' Genglik Merkezi

Spor Salonu

Yiizme Havuzu

Sentetik Cim Saha

VORI No NI N ) FEEN UG U NG U

Kirsal Terminal

Tir ve Kamyon Garaji

Itfaiye Hizmet Binasi

Diizenli Cop Depolama Sahasi

'Gasmek (Sanat ve Meslek E. K)

— s |t [N D

Tarihi Konak (Biiyiiksehir
Belediyesi)

[\

Otogar

19

Ulasim Araglari

Otomobil

Pikap

Minibiis

Otobiis

Dozer

Beko Loder, Loder

NeRE_NIRV, RIV, RIS RN NN

18
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H | Silindir 3 |
| Asfalt Finiger =
| ' Asfalt Distribiitorii 1 _j‘
‘ . Kamyonet 12
' Is Makineleri Damperli Kamyon 9 109
Is makinesi 6
 Traktér 20 |
' Motosiklet, Triportor 5 |
 Kompresér 2
| Sepetli Arag & ]
| Tanker Su Tagima 4
I Hidrolik Sikistrmah Cop Top. A. 24
| Stipiirge Araci 7
Yan Rémork 2|
| Cekici - | 2 |
PARK VE YESIL ALANLAR
_ |- _
SAYI MAHALLE ADI | PARK ADI | A(Iig;n .I
1 ATATURK SEHIT UFUK BOZGEYIK PARK | 3.118,347
2 ATATURK  GANIME HATUN PARK 1.144,894
3 | ATATURK  UNIVERSITEPARK 569,732
4 | ATATURK | UCGEN PARK 950,914
5 ' BELKIS | BELKIS PARK 1P ' | 2.222,449
6 | CUMHURIYET . OKAN PARK - 11.754,669 |
| 7 CUMHURIYET | TELGRAF SOKAK 198,515 |
'8 | EYUPSULTAN | SEHIT AYDIN OZERPARK | 2.068,488 |
ER (B | SEHITRECEP EMREYILMAZ |, ¢c0 o |
_ EYUPSULTAN PARK 3 . Ei
110 | EYUPSULTAN SEHIT CUMA DURNA SOKAK | 1.211,143
| 11 | FATIHSULTAN KULTUR PARK | 4.356,069
12 FATIHSULTAN SEHIT MUSLUM FIRAT PARK | 837,644
13 SEHIT YUZBASI FUAT
 FATIHSULTAN | OGUZCAN B 2'939’@
14 FATIHSULTAN | CEVDET SAN CADDESI 775,329 |
15 | FATIHSULTAN | CEVDET SAN CADDESI . 605377 |
16 | FATIHSULTAN HABES EFENDi CADDESI . 809,357
17 | FATIHSULTAN HZ. ALI CAMIi PARK 891,702
18 SEHIT MUSLUM KOSGER i
, | FATIHSULTAN = JPARK =~ &« = = | AR
' 19 | FATIHSULTAN UCGEN PARK 827,533
120 | FATIHSULTAN OZKAY CAMII PARK 2.413,663
121 | FATIHSULTAN | PETEK PARKI 2.478,004
22 | FATIHSULTAN UCGEN PARK 489,395 |
23 FATIHSULTAN | AHMET GOKTAS PARK | 1.984,949 |
24 FATIHSULTAN | MILLET BAHCESI | 37.260,711 |
25 FATIHSULTAN MUSTAFA KOKMEN BULVARI 998,866
26 ' KAYMAKAMLIK LOJMAN | 1083454 |
| | FATIHSULTAN | PARK | I
27 | FATIHSULTAN | HALIL PEKMEZ PARKI . 1.551,256 |
28 | FATIHSULTAN | BAKU SOKAK | 621,268 |
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129 | FEVKANI | NACAR SERIF SOKAK | 783,019
130 | FEVKANI | SEHIT UGUR TASCIPARK | 3.622,188 |
31 | FEVKANI KILISE PARK | 1.067,126 |
32 | FIRAT | CANER SOKAK . 1.417,639 |
33 FIRAT \ | KUBILAY SOKAK | 984,815 |
134 | FIRAT | SPOR TOTO PARK | 3075323
| 35 U FIRAT | GENCLIK MERKEZ] PARK |I 5.831,091
36 FIRAT | UCGEN PARK | 677,831 \
37 | FIRAT | KISLA SOKAK 992,704 |
38 | FIRAT ) | OMER SAADETTIN PARK 3.234,592 |.
i' 39 | HAFIZPASA | UCGEN PARK 475,346 |
4 40 | ISTASYON | SEHITLIK PARK  58.189,015
41 | ISTIKLAL ii AHVAL SOKAK d 1.582,312 |
42 | KARSIYAKA | KARSIYAKA PARK - 1.058,014
43 | KIBRIS ' DEDE EFENDI CAMIii PARK ~ 1.615,85
|44 | KIBRIS | CAMLIBEL SOKAK 752,002 ‘
|45 | KIBRIS | HUZUREVLER PARK I 3.164,295 |
| 46 | MENDERES | ZEYTIN USOKAK =~ | 1.539,543 |
' 47 | MENDERES | ESENKENT PARK 710,228 |
' 48 | MENDERES | SEHIT ISMAIL YASAR PARK 1.865,875 |
49 | MENDERES | ADNAN MENDERES PARK 8.559,433 "
50 | MENDERES | CAMLIK PARK 6.616,309 |
51 | MENDERES | CAMLIK PARK | 3.635,055 !l
' 52 | MENDERES | CALISANLAR PARK 11922081 ]
| 53 | MENDERES . MUSLUM AVKANPARK | 3.868351 |
' 54 | MEVLANA _; SEHIT MEHMET KAZPARK | 3.149,819 |
55 | MIMARSINAN | OSMANLI PARK | 30.389,098 |
56 MIMARSINAN IMAM HATIP SOKAK | 929,689 |
57 MIMARSINAN ' ALI KILIC PARKI | 2.958,166 |
. 58 | MIMARSINAN | UCGGENPARK | 569,238 |
59 | MIMARSINAN | YUNUSEMRE PARK . 4.539,395 |
60 | MIMARSINAN . ALPER SOKAK | 667,268
161 | M_IMARSINAN ' MANOLYA PARK | 658,567
| 62 MIMARSINAN | KARDELEN SOKAK [ 742,851
63 MIMARSINAN | SEHIT EMRE BAKIRCI SOKAK | 798,370 |
64 | MIMARSINAN MANAV UGUR PARKI 888,450
65 | MIMARSINAN PEKMEZ CAMII PARK | 932815]
66 J|| MIMARSINAN | NIGBOLU SOKAK 613,031
67 JI MIMARSINAN | DAMLA SOKAK 1 547,150 |
68 | MIMARSINAN . ULUS CADDESI 415,768 |
| 69 __|'§ MIMARSINAN | YUZME HAVUZU PARK | 2.699,077 |
' 70 | NAMIKKEMAL  NAMIKKEMAL PARK | 1.972,784
|71 | NAMIKKEMAL | GUZELEVLER PARK | 1.653,430 |
' 72| NAMIKKEMAL | EBUBEKIR CAMII PARK 488,000 |
' 73 | NAMIKKEMAL  FATIHSULTAN CADDESI 513,085
|74 | PAZARCAMI SEYIT CEKER CAMII PARKI 335,466 L.
|75 I SULTANABDULHAMID | MUSTAFA KOKMEN BULVARI | 1.066,064 ‘I‘
' 76 | SULTANABDULHAMID | MUSTAFA KOKMEN BULVARI | 1.442,123
77 | SULTANABDULHAMID | __M_UiTAFé KOKMEN BULVARI |  1.398,288 ||
‘ SEHIT HALIL KARAKUSOGLU | 5 41,4 006 |
\ SULTANABDULHAMID | PARK | it
79 | SULTANABDULHAMID | HATICE KUBRA CAMIi PARK | 2.665,616
80 | SAHA | ZIYARET SOKAK 525,123 |
|81 | SAHINBEY | BIRECIK CADDESI 583,116 |
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82 | YESILEVLER | YESILEVLER PARK [ 974533 ]
'83 | YUNUSEMRE | ALAATTIN SOKAK 1.498,902 |
|84 | YUNUSEMRE | KIVILCIM SOKAK | 861,583
|85 | ZEYTINLIK | MARUF MARUFOGLU PARK | 2.114,216 |

Toplam 278.577,91 m2 park alani bulunmaktadir.
BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

Yenilenen bilisim teknolojilerini yakindan takip eden Belediyemiz Bilgi Islem Miidiirliigii, ¢agin en verimli
sunucu sistemlerinden biri olan Sunucu Sanallastirmaya gegerek tiim sunucularini 2 adet fiziksel sunucu iizerinde
toplamigtir. Bu sunucu sanallastirma sistemi iginde 15 adet farkli amaglar i¢in kullamilan sanal sunucular
olusturulmustur.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi gelistirilerek islak imza gerektiren tiim yazismalarin e-imza ile
imzalanabilecegi sekilde ¢alismalar yapildi. Bu sayede kurum ¢alisanlarinda gevre bilincinin en iist seviyeye
cikarilmasi ve yazisma surelerinin en iyi, en hizh sekilde isletilmesi hedeflenmis ve gergeklestirilmistir. Kurum dis1
evraklar da elektronik imza ile imzalanmis ve zamandan tasarruf saglanmistir. Ayrica 2020 y1li itibari ile Kayith
Elektronik Posta kullanicilar1 olusturularak sisteme entegrasyon ¢aligmalari tamamlanmis olup, EBYS programi
kurumlar arasi elektronik imzali belgelerin alinip génderilmesine elverisli hale getirilmistir. Belediyemizde mevcut
kullamlan otomasyon sistemi web tabanli olarak giincellenerek ¢agin gerektirdigi, kullanicilarin internet tizerinden
erisilebildigi hale getirilmistir.

Belediyemizdeki mevcut ¢agri merkezi donanimsal ve yazilimsal olarak giincellestirilerek tiim kaynaklardan
erisim saglanabilir hale getirilmis, kurumumuz ve vatandaslarimiz arasinda kesintisiz hizh iletisim saglanmis, bu
sayede vatandaglarimizin sorun ve talepleri en hizli ve takip edilebilir hale getirilmistir. Belediyemizin web sitesi
yenilenerek vatandaslarimizin bilgilendirilmesi ve miikelleflerimizin Belediyemize gelmeden islemlerini hizh bir
sekilde yapmalar1 saglanmigtir.

USOM (Ulusal Siber Olaylara Miidahale Merkezi) ile siirekli iletigim igerisinde olarak mevcut giivenlik
duvari (Firewall) ve entegre ¢alisan anti viriis programu giincellenerek digaridan gelebilecek atak ve saldirilara kars:
koruma saglanmistir. Kurumumuz Igisleri Bakanligmm KVKK- Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve
Uygulamasi ger¢evesinde tiim yazilimsal ve donanimsal altyapi ¢alismalarim yiiriitmektedir.

Belediyemizin icerisindeki tiim birimlere siirekli olarak yazilimsal ve donanmmsal olarak teknik destek
verilerek arizalarin giderilmesi ve gerekli olan sarf malzemelerin temini saglanmaktadir.

BILGI ISLEM MUDURLUGUNDE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Hi i:gA _ CINSI ¢ . . . SAYI _||”
B Bilgisayar R | =57 28y '
12 i_’:_FizikseI sunucu __ LN M ¥ l
e a8
4 | Dizista Bilgisayar e "
5 | Monitor DR ] 2

|| 6 | TelsizTelefon S 2,
‘|| 7 ' Yazici : - | 2 |
‘ll 8 Klima iy . p—- -]
‘IS | Tarayici . A XA |
|10 | Yedekleme Unitesi - I 2 |
111 | Switch i | 3 |
|12 ___'__Gijvenlik Duvari I T ||
113 | Giig Kaynag R 4 |
‘Genel Toplam - _____ — 30 __:l

Biitiin birimlerde faal olarak toplam_ 80 adet i)ilgisayar kuruludur
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D- INSAN KAYNAKLARI
PERSONEL DURUMU

Nizip Belediyesi Kadrolu Personel Dagilimi

Nizip Belediyesi 10.09.2024 itibariyle; 29 kadrolu is¢i, 8 s6zlesmeli personel, 41 memur olmak

lizere toplam 78 personeli ile hizmet vermektedir.

SOZLESMELI
8
10%

MEMUR
41
53%

= MEMUR
misSCi
w SOZLESMELI

37%

Yas Arahigim Gésterir Kadrolu Personel Tablosu

Kadro Durumu 18-25  26-35  36-45  46-55  56-65

Memur o 0 4 10 14 13 41
sei Wy A 4 B e S Y 2 A
- Sozlesmeli Memur 0 7 1 0 Dy 8

| Genel Toplam W X 15 37 15 78

160 465537 |

k. \ Kadrolu Personel Yas Durumu

40

30 -

i Kadrolu Personel Yas Durumu
20 263511

i
f
i

18-25

26-35 36-45 46-55  56-65
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Egitim Durumunu Gésterir Kadrolu Personel Tablosu

Ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans Y. Lisans Toplam

Memur 0 0 13 9 18 aaall ﬂ

Isei = 5 10 1 o 1 29

_Siizlesmeli Memur ) 0 0 0 3 4 1 N _8

Genel Toplam 12 5 23 13 22 3 18
ilkokul 12

Yiiksek Lisans 3 adrolu Personel Egitim Durumu

Ortaokul 5
_ @ likokul
‘ : @ Ortaokul

Lisans 22
4 Lise

@ Onlisans
| M Lisans

4 Yiiksek Lisans

Onlisans 13

Nizip Belediyesi 10.09.2024 itibariyle sirket personeli 267 kisidir.

Yas Arahgim Gosterir Sirket Personeli Tablosu

18-25  26-35 36-45  46-55
Sirket Personeli

 Genel Toplam
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26-35 28
18-250
65-1

46-55 105

Personel Yas Durumu

36-45 104
18-25

W 26-35
4 36-45
W 46-55
@ 56-65
d 65-

Egitim Durumunu Gaésterir Sirket Personeli Tablosu

ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans Y. Lisans
Sirket Personeli Toplam

Genel Toplam

Yiiksek Lisans 0
Lisans 4

Personel Egitim Durumu

Onlisans 1 .
llkokul 141

@ ilkokul
4 Ortaokul
 Lise

@ Onlisans
| Lisans

u Yiiksek Lisans

Ortaokul 59
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2- PERFORMANS BIiLGILERIi

A- TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Ust
Politika
Belgesi

Igiti
Boliim/Referan
s

Verilen Gorev/ihtiyag

Kalkinma Plam

mci

Oni

91. Paragraf

Kiiresel diizeyde akilli, siirdiiriilebilir, iklim dostu, sakin ve diren¢li kentler gibi
yaklagimlar énemini korumaktadir. Kentlerin saglikli, yasam Kkalitesi yiiksek ve
dogayla uyumlu bitylimesini hedefleyen bu yaklasimlar dogrultusunda, karbon ayak
izinin distiriilmesi icin otomobil bagimlilifinm azaltiimast ile toplu tasimanmn ve
ylirimenin tesvik edilmesine ¢alisilmakta,

geleneksel ve modern sehir planlama ilkeleri stirdiiriilebilirlik yaklasimiyla
birlestirilmektedir

92. Paragraf

Yenilenebilir enerji yatirimiari, kent tarim, girisimcilik yatirmlari, cocuk dostu kent
uygulamalari, dongiisel ekonomi, entegre atik yonetimi, emisyon azaltiminda yesil
ve dijital doniigtim gibi konular sehirlesme alaninda 6én

plana ¢ikmaktadir. Bu konularda yerel ydnetimlerin kapasitelerinin gelistirilmesi
onem kazanmaktadir.

94. Paragraf

Kalkinmanin siirdiirtilebilir olmasi i¢in afet risklerinin anlasilmasi, risk azaltic
tedbirlerin alinmasi, goklu tehlikelere karsi hazirlik kapasitesinin artirilmas: ve
kirtlganliklarin azaltilmasi 6nem tagimaktadir. Afet farkindaligmmn artiriimasi, imar
planlarinda ¢oklu afet tehlikelerinin dikkate almmasi, binalar ile kritik alt ve
iistyapilarin dayaniklilimmin artirilmasi, erken uyari ve tahmin sistemleri ile afet
sigortalarinin  yaygnlastirilmasi risk azaltmaya yonelik tedbirler olarak one
cikmaktadir.

102. Paragraf

Uygun fiyath ve giivenilir barinma olanaklarina, ¢ocuk ve gengler i¢in spor,
kiitiiphane gibi geligimlerini saglayacak mekanlara ve yesil alanlara erigimin
zorlagmasi aileyi etkileyen Gnemli sehirlesme sorunlan olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Insan hareketliliginin artmasi, gégler ve sehirlerin biiylimesi toplumsal yasama
katihmi zorlagtirmakta, ailenin ulasim, saglik ve giivenlik ihtiyaglarmi &ne
cikarmaktadir.

257. Paragraf

21’inci ylizyihin ortasinda 10 milyara ulagsmasi beklenen diinya niifusunun bolgesel
dagilimi bugiinkiinden onemli dl¢iide farkhlagacaktir. Mevcut ongoriilere gore, Orta
ve Gliney Asya 2037 yilina kadar diinyanin en kalabahik

bolgesi olacak, 2050 yilina kadarki dénemde kiiresel niifus artiginin yarisindan
fazlast Afrika’da gercekleserek Sahra-alti Afrika’nin niifusu iki katina ¢ikacaktr.
Bolge ve tilkeler arast demografik dengesizlikler isgiicii arzini

da baskilayacak, iklim degisikligi kaynakh agm hava olaylart ve dogal afetler ile
jeopolitik  gerginliklerin etkisiyle kiiresel ve bolgesel go¢ hareketleri
hizlanabilecektir.

258. Paragraf

635 yas ve iistli niifusun paymin 2050 yilinda diinyada yiizde 16°ya, gelismis iilkelerde
ise ylizde 27,8’e ulagmasi beklenmekte, 80 yas ve {istit niifusun daha da hizli artarak
2050 yihma kadar 460 milyona yaklagacagi tahmin edilmektedir. Yash niifusun
artacag iilkelerde sosyal giivenlik ve emeklilik sistemleri, evrensel saghk hizmetleri
ve akilli bakim yontemleri kritik 6nem arz edecek, kamu programlarnin artan yasl
niifusa uyarlanmasi gerekecektir.

402- 402.1-
402.2- 402.3
Paragraflar

Yerel yonetimlerde kaynaklarin daha etkin kullanim: saglanacak ve mali
stirdiiriilebilirlik gii¢lendirilecektir.

Idareler aras1 mali iligkiler yetki ve sorumluluk dengesi gozetilerek yeniden
diizenlenecektir.

Yerel yonetimlerin gelirleri icerisinde 6z gelirlerinin paymi artirmalar:
saglanacaktir.

Yerel yonetimlere hizmetlerini aksatmalarina méni olmayacak sekilde borg¢lanma
imkani1 saglanacak, mevzuat borg gelir iliskisi stirdiiriilebilirligini destekleyecek
sekilde giiclendirilecektir

Engelli bireylere sunulan hizmetlerde bireysel gereksinim ve destekler dikkate
alinarak engellilerin bagimsiz olarak toplumsal yasama katilimlar1 saglanacaktir.
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755-755.1 Bagmsiz yasami destekleyici modeller ve iyi uygulama drnekleri incelenerek
Paragraflar bunlarn iilkemizde uygulanabilirligi konusunda analizler ve galismalar
yapilacaktir.
782-782.1 Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konut ve kamu binalarinin peyzaja,
Paragraflar sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve
kentsel doniigiim uygulamalarinin kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugu
gozetilecektir.
Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekénlara
iliskin markalastirma uygulamalari tesvik edilip vayginlastirilacaktur.
Her yastan vatandasin sportif faaliyetlere diizenli katilimlan tesvik edilecektir.
Spor imkénlar yerel diizeyde gelistirilerek erken yaslardan itibaren spor egitimi
verilecek, her yastan vatandasin sportif faaliyetlere diizenli katilimi tesvik
795-795.1- edilecektir.
795.2-795.3- Yerel yonetimler basta olmak iizere tilm paydaslarla isbirligi yapilarak
Paragraflar vatandaslarn spora olan ilgisi artirilacak, saglik i¢in spor ve rekreasyon temali

projeler ile kampanyalar gelistirilecektir.
Basta engelliler olmak {izere 6zel politika gerektiren vatandaslarin spora erigimi
kolaylastinlacak, sportif faalivetlere katilimlan tesvik edilecektir.

806. Paragraf

Yaslt dostu, erigilebilir ve giivenli konutlarin / kentlerin tasarlanmasi ve
olusturulmasi saglanacaktir.

807-807.1-807.2
Paragraflar

Yaghlarm sosyal dislanmalarmin énlenmesine yonelik tedbirler alinacaktir.

Yerel yonetimlerin saglikli yaslinin, sosyal olarak etkinlik yapabilecegi merkezler
acmasi 6zendirilecektir.

Yerel yonetimlerin 6zellikle yalmiz yagayan yaglt bireyleri izlemesi ve destek
hizmetleri sunmas: saglanacaktir.

834-834.1-
834.2-834.3-
834.4-834.5
Paragraflar

Afet ve acil durumlara miidahale kapasitesi artirilarak her tiirlii afete ve acil duruma
hizli, etkili ve kapsamli bir miidahale yapilmas: saglanacaktir.

Afet sirasinda aksamadan hizmet verebilecek kesintisiz giivenli haberlesme sistemi
olugturulmas1 amaciyla 81 ilde sayisal telsiz altyapisinin kurulumu
tamamlanacaktir.

Afet sonras ihtiya¢ duyulan malzeme, ekipman ve ara¢larin tedariki yapilarak
lojistik depolarda hazir bulundurulmasi saglanacaktir.

Afet ve acil durumlardan etkilenenlerin tehlikeli bolgeden uzaklastirilarak giivenli
bir sekilde nakledilebilecekleri toplanma alanlan belirlenecek ve bu alanlarin
sayilar1 artirilacaktir,

Afet ve acil durum sonrasinda ihtiya¢ duyulabilecek gegici barinmaya iliskin
standartlar gelistirilecektir.

Her tiirlii dlgekteki afet ve acil durumlara miidahale ekiplerinin becerilerini test
etmek, kabiliyetleri gelistirmek, miidahale planlarinin uygulanabilirligini 6igmek ve
gerekli iyilestirmeleri vapmak amaciyla tatbikatlar gerceklestirilecektir.

835. Paragraf

Afet sonrasinda yapilacak iyilestirme ¢aligmalari i¢in kapasite giiglendirilecektir.

843. Paragraf

Kentsel dontisiimiin sehir dokusuna, estetigine ve kimligine uygun sekilde yerinde
doniisiim anlayisiyla, yasam kalitesini yiikseltme ile kent aidiyetini ve yerel baglari
giiclendirme amaci ¢ercevesinde farkli miidahale tiirlerini

iceren biitlinciil bir bakis acisiyla yiiriitilmesi saglanacaktir.

851. Paragraf

Sehirlerin planlamasinda iklim degisikligi ve afetlere kars1 direncliligin saglanmasi,
cografi 6zellikler ile kiiltiirel ve dogal degerlerin gzetilmesi esas alinacak, basta
yesil alanlar olmak tizere kamusal alanlarin erisilebilirlik ve

kapsavicilik ilkesi ¢ercevesinde olusturulmasi ve korunmasi saglanacaktir.

866.3 Paragraf

Tiim atiklarin insan saghgina ve gevreye olan zararh etkilerinin en aza
indirilebilmesi i¢in havaya, suya ve topraga salimna iligkin gerekli tedbirler
alinacaktir.

875. Paragraf

Su kaynaklarmm koruma kullanma dengesi gézetilerek siirdiiriilebilir, biitiinciil,
etkin ve verimli sekilde yonetimi saglanacaktir.

896. Paragraf

Yoreye ve mekéna 6zgii 6zellikler dikkate almarak kirsal alanlarda yagam
kalitesinin artirilmasi i¢in kamu hizmet sunumu ivilestirilecektir.

Yerel yonetim hizmetlerinin standartlar1 belirlenecek ve bu standartlara uyumun

951.-951.1- denetimini saglayacak mekanizma geligtirilecektir.
951.2 Yerel yénetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlar: tespit
Paragraflar edilecektir.
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Standartlarm uygulanmasi ve denetlenmesine yonelik mevzuat diizenlemesi
yapilacaktir

952-952.1-952.2

Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlagma diizeyi ve kapasitesi
artirillacaktir.

Paragraflar Yerel yonetimlerde ¢aligan personelin niteligini artirmaya yénelik egitimler
verilecektir.
Yerel yonetimlerdeki iyi uygulama trneklerinin yer aldig1 bir platform
olusturulacaktir.
Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaglarin ve muhtarlarin katilim rolii
953-953.1- giiclendirilecektir.
953.2-953.3 Kent konseylerinin etkinlestirilmesi saglanacaktir.
Paragraflar Kadm, geng, yash ve engellilerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma

stireclerine katilim mekanizmalar: giiclendirilecektir.
Mubhtarlarin kent vénetimlerinin karar alma slire¢lerine katkisi artirilacaktir.

954-954.1-954.2
Paragraflar

Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarin etkinlestirmeye yonelik gorev, yetki ve
hizmet alaninim yeniden yapilanmasi saglanacaktir.

Yerel yonetimlerin en uygun hizmet ve cografi alan biiyiiklugii tespit edilerek
yeniden yapilandirilmasma iligkin modelleme ve mevzuat ¢alismasi yapilacaktir.
Biiyiiksehir belediyeleriyle biiyiiksehir ilge belediyeleri arasinda koordinasyon
eksikligi nedeniyle ortaya gikan hizmet aksamalarimin giderilmesi igin gerekli
cahigmalar viiriitillecektir

955-955.1-
955.2-955.3
Paragraflar

Yerel yonetimlerin afetlerle ve iklim degisikligi ile milcadele kapasitesinin
geligtirilmesi saglanacaktir.

Yerel yonetim altyaps tesisleri yapiminda teknoloji ve yer se¢imi ile inga
siireglerinde afet risklerinin dikkate alinmasini saglayacak mevzuat hazirlanacaktir,
Yerel yonetimlerin afetlerle ve iklim degisikligi ile daha etkin miicadele edebilmesi
amaciyla finansal destek mekanizmalar olusturulacaktir.

itfaiye ve zabita hizmetlerinin afetlerle miicadele kapasitesinin gelistirilmesine
yonelik galismalar yapilacaktir.

956-956.1
Paragraflar

Yerel yonetimlerin girisimciliZin gelistirilmesine yonelik kapasiteleri artirilacaktir.
Yerel yonetimlerin tiretim ve pazarlamaya yonelik kuracagi yapilara destek
saglanacaktir

957-957.1
Paragraflar

Sahipsiz hayvanlarin sehir hayatini olumsuz etkilemeyecek sekilde yerel
yonetimlerin daha etkin ¢aligmasmi saglayacak uygulamalar hayata gegirilecekdir.
Yerel yonetimlerin sehirlerdeki sahipsiz hayvanlarin saglik, beslenme ve barinma
ihtiyaglarina yénelik faaliyetlerinde birlik modeli dahil alternatif yontemler
gelistirilerek bu ¢ercevedeki projeleri desteklenecektir.

Ust
Politika
Belgesi

ilgili
Béliim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyac

Orta
Vadeli

I1. Temel
Amaglar

Tiirkiye’nin beseri sermayesi basta olmak iizere finansal ve dogal kaynaklarinin
ekonomik aktivitede etkin ve verimli bir gekilde kullanimiyla potansiyel bityiime
oranlarinin artirilmasina odaklamlarak yesil ve dijital déniisiimiin getirdigi firsatlara
6zel onem verilecektir. Ozellikle enerji, sanayi, ulastirma ve tarim sektorlerinde
biitiinlesik ve ¢evre dostu politikalar benimsenerek siirdiirilebilir, diisiik emisyonlu,
yitksek teknolojiye dayal tretim teknikleriyle Tiirkiye’nin uluslararas: rekabetgi
konumu giiclendirilecektir

Program dtneminde deprem ve afet risklerine yénelik harcamalar haric kamu
agigmin  kademeli olarak azaltilmasi ve kamu mali siirdirilebilirliginin
gii¢lendirilmesi maliye politikasinin temel amaci olacaktir. Ayrica, yesil ve dijital
doniigiime katki saglanmasi, gelir dagihminin iyilestirilmesi ve dezenflasyon
siirecinde para politikasmin desteklenmesi maliye politikasinin oncelikleri arasinda
yer alacaktir.

Biiyiime

Ingaat sektorii, afet etkilerinin azaltilmasi ve sosyal konut ihtiyacinin kargilanmasini
teminen titke genelinde dar ve orta gelirlilere yonelik konut, isyeri ve arsa
projelerini hayata gegirecek sekilde yonlendirilerek, fiyat istikrar1 da gozetilerek
sektoriin bitytimeye segici ve hedef odakli katk1 vermesi saglanacaktir

Kamu Maliyesi
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Progra
m
(2024-
2026)

II.
Makroekonomik
Hedefler Ve
Politikalar

Kamu hizmetleri, biitge imkéanlari i¢inde kalmarak azami tasarruf anlayist iginde
yerine getirilecektir.

Kamu yatirim programinda rasyonellestirme ¢aligmalar: yapilmak suretiyle kisa
slirede tamamlanarak ekonomik ve sosyal fayda liretecek yatirimlar
dnceliklendirilecektir.
Afet Yonetimi

Yeniden yapilanma galigmalari kapsaminda deprem bélgesindeki altyapilarin
afetlere kars1 dayanikliligi artirilacak, bolgenin saghikh ve direngli dokusunun
olusmasina katki saglanirken aym1 zamanda yeniden imar ¢aligmalan gercevesinde
yesil doniisiimii tesvik edecek ve enerji verimliligini artiracak yatirnmlar
desteklenecektir.
Afet riski tagtyan bolgelerde kapsayici, saglikl, giivenli ve direngli yagam alanlan
altyapt ve iistyap: tesisleriyle bir biitiin olarak planlanarak siirdiiriilebilir bir ¢evrede
ve sosyal konut standartlarina uygun sekilde insa edilecektir.

Yesil Doniistim

Iklim degisikligi ile miicadele hedefleri dogrultusunda, sera gazi emisyonlarmin
izlenmesi ve fiyatlandirilmasi i¢in altyap: olusturulacaktir

Sifir atik uygulamalar1 yayginlagtirilacaktir.

Dijital Doniistim

Kamu hizmet sunumunda tasarruf, giivenlik ve siirekliligi temin etmek tizere agik
kaynak kodlu yazilim ve bulut biligim gibi araglardan faydalanilacaktir.

Is Ve Yatirrm Ortam1

Yatirimcilarin faydalanmasi igin uygun yatirim yerlerini igeren yatirim yeri
envanteri olugturulacaktir.

Stratejik ve biiyiik 8lgekli yatirmmlar igin yer temininde ve kamulastirma
stireglerinde yeni bir mekanizma gelistirilecek, biirokrasinin azaltiimasi
saglanacaktir.
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B - AMAC VE HEDEFLER

I- MISYON

- Tarihi ipekyolu giizergahinda yer alan ve kiiltiirel mirasina sahip ¢ikan

- Diinya da iin kazanan Zeugma Antik kenti ve benzeri tarihi gegmisini gelecek kugsaklara aktaran
- Sosyal politikalarla huzurlu ve giivenli bir kent olusturan

- Kanunlarin verdigi yetkilerle ¢6ziim odakh personellerle ¢alisan

-Adalet ve esitlik ilkelerini temel alan

-Erisilebilir ve yenilik¢i hizmetler sunan

- Katilimei, ¢agdas yonetim anlayisi ile hareket eden ve,

Belediyelerin kurulmasindaki varhiginin temel taslarim olusturan halkina; adil, hizh, yiiksek
kalite standardinda insan odakh yaklasimla hizmet vermektir.

II- VIZYON

- Uretkenlik

- Hesap verilebilirlik,

- Seffaflik ilkelerini benimseyen,

- Yerel degerleri gelistiren,

-Gelecege giivenle bakabilen,

-Mutlu insanlarin yasadi@ sehri imar eden anlayisla

Minimum maliyetle maksimum verimliligi yakalamis lider belediye olmak.

III- TEMEL DEGERLER

-Katilime1 yonetim

-Sosyal Belediyecilik

-Erisilebilir Belediyecilik

-Hizmet sunumunda adil, hizl1 ve giivenilir olmak
-Cevre dostu

-Giiler yiizlii hizmet

-Seffaf ve hesap verebilirlik

-Cocuklarin tistiin yararim gézetmek

-Tarihi mirasa sahip ¢ikmak

Katilmer Yonetim

Belediyemiz halkin dilek ve ihtiyaglarina yonelik alacagi kararlarda yerel temsili ve katilmi saglamak temel
ilkemizdir. Biitgeleme ve planlama siire¢lerinde halkin katilimma olanak saglayarak katilmeci belediyecilik
anlayigina yonelik ¢aligmalar yapmaya devam etmekteyiz.

Belediyemiz tiim mevcut gruplara kars: duyarl olmak zorundadir. Kent, bir arada yasayan insanlarin ortak kararlari
dogrultusunda yonetilmelidir.

Sosyal Belediyecilik

Belediyemiz toplumun sosyal refahini ve adaletini artirmayi, sosyal sorunlar1 ¢6zmeyi, dezavantajh gruplara destek
olmayi, sosyal hizmetlere erigimi kolaylastirmayi, toplumsal dayanigmay: giiglendirmeyi benimsemektedir.
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Erisilebilir Belediyecilik

Halkimizin belediye hizmetlerinde is ve iglemlerini web ortaminda gerceklestirebilmesine olanak saglayan
teknolojileri kullanmaktayiz. Erisilebilirlik ilkesiyle hizmetleri miimkiin oldugunca ¢ok sayida insan igin erigilebilir
kilma gayretindeyiz.

Hizmet Sunumunda Adil, Hizli ve Giivenilir Olmak

Belediyemizin karar ve uygulamalarmin adalete dayanmasi, hizmette adil olunmasi temel ilkelerimizdendir. Adalet,
idarenin biitlin eylem ve islemlerinde temel almast gereken en yiice degerdir. Adil hizmet, hizmetin 6ncelik sirasina
gore verilmesini gerektirir. Adil y6netim de hakhnin hakkini teslimi gerektirir. Belediyemiz hizmet sunumunda
Nizip’te yasayan herkesi aymi énemde kabul eder ve kimsenin ayricalikli olmasina miisaade etmez. Adaleti
gozetirken is ve iglemleri en hizh gekilde ve dogru bilgiyle yapar.

Cevre Dostu

Dogal ¢evreye, insan sagligina ve gelecek nesillere zarar vermek yerine, onlar1 koruma amaci tasiyan bir anlayigla
hizmetlerimizi gergeklestirmekteyiz.

Giiler Yiizlii Hizmet

Hizmet sektériiniin olmazsa olmaz: giiler yiizdiir. Tabi ki bununla birlikte ¢alisanlarin hitabet sanati, karsindaki
kisiyi anlama ve galistig1 yeri benimseme ve sahiplenme duygusu, gelen her vatandasi kendi evine gelen misafir
gibi karsilayarak agirlamast ve empati yetenegi giiglii olmasi galismamizin temel ilkelerindendir.

Seffafhik ve Hesap Verebilirlik

Kamu kaynaginin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi ancak seffaflik ve amacina
uygun olarak isleyebilen bir hesap verme siireci ile saglanacaktir. Seffaflifin en 6nemli etkisi, yonetimine duyulan
giivenin artmasidir. Hesap verme sorumlulugu ise, kendisine yetki verilen ve kaynak tahsis edilen kisilerin bu
yetkileri ve kaynaklari nasil kullandiklar: konusunda agikg¢a rapor vermesidir.

Cocuklarmm Ustiin Yararin1 Gozetmek

Belediyemiz hizmetleri Cocuklarimizi ilgilendiren her durumda ve her kararda mutlaka ¢ocuk i¢in miimkiin olan
en iyi ¢6ziim tercih edilmektedir. Belediyemiz ¢ocuklarimizin yagam motivasyonunu saglayacak adimlar atacaktir.
Cocuklar gelecegimizdir.

Tarihi Mirasa Sahip Cikmak

Nizip topraklar1 zengin bir kiiltiirel mirasa sahiptir ve binlerce yillik ¢esitli uygarliklara ev sahipligini yapmigtir.
Nizip’ in zengin kiiltiirel mirasin1 gelecek nesillere tasimak igin onlar1 korumak gerekmektedir. Koruma bilincinin
toplumsal tabana yayilarak “koruma kiiltiirii” olusturma noktasinda 6nemli eksikliklerin oldugu goriilmektedir.
Nizip' te tarihi yapilara sahip ¢ikmak, kiiltiirel mirasimizi korumak ve gelecek nesillere aktarmak bir sorumluluktur.
Tarihi yapilar, ilgemizin gegmisini yansitan degerli eserlerdir ve bizim bu mirasa sahip ¢ikma gérevimiz vardir.

30



NiZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

SA1

Halkin kentsel yasam kalitesini yilikseltmek

SH1.1

Yaya ve esnaf yogunlugunun oldugu lokasyonlarda
kent estetigini saglamak

SH1.2

Kirsal mahallede yerli halkin miilkiyet sorununun
giderilmesi

SH1.3

Yeni yollar ve kaldirimlar yapmak, mevcut
yollarda ve kaldirimlarda bakmn ve onarmm c¢aligmalar:
yapmak, engelsiz ve giivenli bir gekilde ulagim
saglamak

SH1.4

Carpik ve diizensiz kentlegmenin oldugu
mahallelerimizde ve depremden etkilenen
mahallerimizin yenilenmesi ve depreme dayanikl hale
getirilmesi amaciyla parsel olarak yerinde doniisiimii
ve kentsel doniisiimii saglamak

SH1.5

Halkimizin kullanimina yénelik merkezde ve kirsalda
sosyal tesis yapilmasi

SA2

Nizip’ in dogal cografyasi, tarihi
degerleri, sportif faaliyetleri, kiiltiirel,
sosyal, sanatsal ve turistik degerlerini
'l(oruyup zenginlestirerek Nizip’ i spor,
kiiltiir, sanat ve turizm kenti yapmak ve
sosyal yonetim anlayisim gelistirmek

SH2.1

Tarihi ve kiiltiirel miras1 gelecek nesillere aktarilmasi
icin gerekli galigmalar1 yapmak

SH2.2

Sportif faaliyetleri gesitlendirerek engelli engelsiz tiim
genclerimizin yararlandig1 mekéanlar hazirlamak

SH2.3

ksosyal faaliyetlerde bulunmak.

Toplumun sosyal refahini gelistiren,
toplumsal dayamismay gliglendiren ve
sosyal hizmetlere erigsimi kolaylastiran

SH2.4

'Vatandaglarin sosyal, toplumsal ve kilttirel
gelismelerine katki saglamak.

SH2.5

Genglerin egitim materyallerine ve ¢alisma
ortamlarina katki saglamak.

SA3

Nizip’ in ekonomik gelisimine katki
saglamak

SH3.1

‘Tarimsal tiretimi saghkli yapiya kavusturmak

SH3.2

Kendi igini kurmak ve geligtirmek isteyen
vatandaglarimizi ig hayatina aktive etmek

SH3.3

Isyerlerini Kayit ve Kontrol Altina Almak

SH3.4

flgemize AVM kazandirmakla, le giden Pazar payim
ilgede tutmak

SA4

Ekolojik kentlesme: Duyarl, saglikli ve
siirdiiriilebilir bir gevre olusumuna katki
saglamak.

kolojiyi korumak amaciyla her tiirlii gevresel
SH4.1

irliligin azaltilmasi, 6nlenmesi ve atik yonetimi
apsaminda calismalar gergeklestirmek

SH4.2

Park ve yesil alanlarin miktarini artmak, korumak ve
yeni rekreasyon alanlari olugturmak

SH4.3

Sokak hayvanlari i¢in barinak yapmak ve
onlar1 rehabilite etmek

SH4.4

Bulagici ve salgn hastaliklar 6nleyici hizmetlere
katk: saglamak

SH4.5

Halk sagligin1 korumaya yonelik esnaf denetimleri
yapmak

SH4.6

Yeni ekolojik alanlar olusturmak
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SAS

Toplumsal gelisim: Kentte yasayan her
lkesimin ihtiyaglarina yonelik sosyal
hizmet tiretilmesi

SH5.1

Toplumsal refah1 artirmaya yonelik
lhalkimiza sosyal ve psikolojik
destekler saglamak

SH5.2

Ilcemizdeki yiiksek 6grenimdeki
Ogrencilerimizin barinma ihtiyacini
lkkarsilamak

SHS5.3

[lgemizde yasayan gocuklarimizi
gelecege hazirlamak icin genel egitim
destegi vermek

SA6

Kurumsal kapasitenin giiglendirilerek
etkinliginin ve verimliliginin artirilmasi

SH6.1

[Belediyemizin mali yapisim giiglendirmek; mali
hizmetlerde etkinligi ve verimliligi artirma

SH.6.2

elediyemizin teknolojik donanimlarinin islerin
aksatmadan yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini
saglamak

SH.6.3

Kurumun ¢alismalarina katki saglamak

SH.6.4

Paydaslarla iletisimi ve is birligini
Eﬁglendirmek amaciyla toplantilar yapmak
¢ belediyemize ulasan istek, sikdyet ve
Oneri bagvurularina ¢oziim liretmek

SH.6.5

Seffaf anlayisla tiim meclis ve enciimen
calismalarinin igerigine halkin, ilgili kurum ve
Hkuruluslarm erigim saglamasi

SH.6.6

Insan kaynaklarim giiglendirmekle kaliteli
thizmet sunmak

SH.6.7

Hizmetleri aksamadan siirdiirmek igin arag
filosunu giiclendirmek

SH.6.8

Afet ve acil durumda halki bilinglendirme
calismalart yapmak

SH.6.9

[imar ve Sehircilik faaliyetlerini gelistirmek
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PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

Hedef 1.1

Idare Ad1 NiziP BELEDIYESI
Amag Halkin kentsel yasam kalitesini ylikseltmek
Hedef Yaya ve esnaf yogunlugunun oldugu lokasyonlarda kent estetigini saglamak

Performans Hedefi Sokak sagliklagtirmasi yapmak

Aciklamalar Faaliyete 2027 yilinda baslanilacaktir.
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Sokak saghklastirmast icin cevre diizenlemesi peyzaj ¢alismalari )
alani m2
2 Sokak sagliklastirma ve kent estetigi saglanan cadde sayisi g
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biitge Dig1|  Toplam
1 | Sokak sagliklastima alismalan yapmak -
Genel Toplam A
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
{Idare Ads NiZip BELEDIYESI
‘Performans Hedefi Sokak sagliklastirmas: yapmak

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Madiirluga

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri

Faiz Giderleri

(Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

= .‘_u. o b‘ A A - --I
Biitge Doner Sermaye

Dist Diger Yurt Igi

[Kaynak  [yyrt Digi

oplam Biite Disi Kaynak Ihtiyaci
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Idare Ad1 NiZiP BELEDIYESI
Amag Halkin kentsel yasam kalitesini yilikseltmek
Hedef Kirsal mahallede yerli halkin miilkiyet sorununun giderilmesi
Performans Hedefi Kirsal mahallede imar reformunun yapilmasi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Kirsal mahallede imar reformu yapilacak mahalle sayisi 5
2 imar reformu yapilacak Kirsal mahaliede hazirlanan uygulama 5
imar planlarinin sayisi {1/1000-1/5000)
Faaliyetler Kaynak [htiyaci1 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 i Uygulama imar planlarimin hazirlanmasi 150.000 150.000
Genel Toplam 150.000 150.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Ad NiZiP BELEDIYESI
Performans Hedefi (Cevre diizenleme galigmalar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2025
1 IPersonel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 150.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8
plam B 150.000
Déner Sermay
Diger Yurt Ici
=gl 150.000
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Hedef 1.3

Idare Adi NiziP BELEDIYESI

Amag Halkm kentsel yagam kalitesini yiikseltmek
Hedef Yeni yollar ve kaldirimlar yapmak, mevcut yollarda ve kaldirimlarda bakim ve onarim
caligmalar1 yapmak, engelsiz ve giivenli bir sekilde ulasimi saglamak
Performans Hedefi Cevre diizenleme ¢aligmalan yapmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Yeni yol agma micir alam (km) 10
2 Asfalt yapilan yol miktar1 (km) 8
3 'Yama g¢aligmalar yol bakim ve onarim igin asfalt miktari ton 10
4 Bordiir calisgmas1 miktar: (m/tiil) 7.500
5 Parke ve kilit tag galismas1 miktari1 (m2) 50.000
6 lyilestirme yapilan kaldirim ve tretuvar Miktar1 (m2) 1.500
7 Bisiklet yolu yapimi (km) 2
8 Engelli vatandaslarimiz i¢in kaldirim diizenleme orani (%) 5
Faalivetler Kaynak fhtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 [ Yeni yol agma ve bakim onarim ¢alismalan 67.440.000 67.440.000
Genel Toplam 67.440.000 67.440.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi NiZIP BELEDIYESI
erformans Hedefi Cevre diizenleme ¢alismalan yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Fen [sleri Midiirltgt
Ekonomik Kod 2025
1 [Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 67.440.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
plam Biitge kaynak [htivaci | 67.440.000
Diger Yurt igi
Kaynak [y Dist
151 Kavnak thtivac
iy 67.440.000
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Idare Ad NiziP BELEDIYESI
Amag Halkmn kentsel yasam kalitesini yiikseltmek
Hedef Carpik ve diizensiz kentlegmenin oldugu mahallelerimizde ve depremden etkilenen
mahallerimizin yenilenmesi ve depreme dayanikli hale getirilmesi amaciyla parsel olarak
yerinde déniisiimii ve kentsel doniisiimii saglamak
Performans Hedefi Saglikh yapilar yapmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Yerinde doniisim yapilacak parsellerin sayisi 50
2 Kentsel doniisiimii saglanan mahalle sayisi I
3 IKentsel donlisiimden yararlananlarmn sayisi kisi 500
Faaliyetler Kaynak fhtiyaci 2025 (TL)
Biitge Biit¢e Disi| Toplam
1 [ Kentsel dontisiim ve yerinde doéniigtim faaliyetleri yapmak 64.021.000 64.021.000
Genel Toplam 64.021.000 64.021.000
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
lidare Ads NiZiP BELEDIYESI
\Performans Hedefi Saglikli yapilar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi [mar ve Sehircilik Midiirliigii
Ekonomik Kod 2025
I Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri 64.021.000
4 Faiz Giderleri
5 (Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg Verme
olam Bilige kaynak I_i'l_;-'-j - 64.021.000
Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Digt
oplam Bitge Disi Kaynak [htiyacs
‘oplam Kaynak ihtiya 64.021.000
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idare Ad1 NiziP BELEDIYESI
Amag Halkin kentsel yasam kalitesini yiikseltmek
Hedef Halkimizin kullanimina yonelik merkezde ve kirsalda sosyal yapilmasi
Performans Hedefi Taziye evi kullaniminda sosyal tesis yapmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Taziye evi kullaniminda yapilan sosyal tesis sayisi 4
2 Taziye evi kullamminda bakim ve onarimi yapilan sosyal tesis 4
jsayis1
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitce Dig1 | Toplam
1 | Taziye evi kullanimmda sosyal tesis yapmak 40.000.000 40.000.000
Genel Toplam 40.000.000 40.000.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adt NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi Taziye evi kullaniminda sosyal tesis yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mdurltigi
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 40.000.000
4  [Faiz Giderleri
5 (Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borq Verme
oplam Biitg ak Ihtiyac 40.000.000
Bi Déner Sermaye
Dis1 Diger Yurt igi
Kaynak  lyyrt Digi
'_ opfam Biitge Dist Kﬁynak Ihﬁyau
am Kaynak Thtivaci I Fr. elni 40.000.000
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Hedef 2.1
idare Ad1 NIZiP BELEDIYESI
Amag INizip’ in dogal cografyasi, tarihi degerleri, sportif faaliyetleri, kiiltiirel, sosyal, sanatsal
ve turistik degerlerini koruyup zenginlestirerek Nizip’ i spor, kiiltiir, sanat ve turizm
kenti yapmak ve sosyal yonetim anlayism gelistirmek.
Hedef Tarihi ve kiiltiirel miras1 gelecek nesillere aktarilmasi igin gerekli ¢caligmalar1 yapmak

Performans Hedefi  [Turizm amagli sosyal tesislerin yapilmasi

Acgiklamalar
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
1 Seyir teraslar1 mevkide yapilan bungalov ev sayisi 2
2 Seyir terasi sayisi 1
3 Seyir terasi alan1 m2 5
4 [Kirsal mahallede turizm projesi alant m2 1.500
5 Tarihi mekanlarin restorasyon sayisi =
6 lilge merkezine yapilan modern turistik otel say1s1 1
7 llige merkezine yapilan modern turistik otelden yararlananlarin
Bsaylsl 50
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2025 (TL)
Biitge Biit¢e Di1s1|  Toplam
1 | Turizm amagh ¢aligmalar yapmak 79.000.000 79.000.000
Genel Toplam 79.000.000 79.000.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
lidare Adi NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi Turizm amagli sosyal tesislerin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudirluga
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 79.000.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
‘oplam Biitge kaynak Ihtiy : 79.000.000
iitce Doner Sermaye
151 Diger Yurt Igi
Kaynak  [yurt Digr
Toplam Bi tge Digi Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyact 79.000.000
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Hedef 2.2
Idare Adr NiziP BELEDIYESI
Amag Nizip’ in dogal cografyasi, tarihi degerleri, sportif faaliyetleri, kiiltiirel, sosyal, sanatsal
ve turistik degerlerini koruyup zenginlestirerek Nizip’ i spor, kiiltiir, sanat ve turizm
kkenti yapmak ve sosyal yonetim anlayisim gelistirmek.
Hedef Sportif faaliyetleri gesitlendirerek engelli engelsiz tiim geng¢lerimizin yararlandig: mekanlar
hazirlamak
Performans Hedefi ~ |Sportif faaliyetleri destekleyici galigmalar yapmak
Agiklamalar
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
1 Cagin gereksinimlerine uygun modern komplekste geleneksel spor )
merkezi sayisi
2 Genglerimiz i¢in Lisansh Sporcu gelistirme merkezi sayisi "
E-Spor Merkezi sayis1 i
4 'Yardim yapilan amator spor kuliip sayisi 5
Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 2025 (TL)
Biitge Biitce Disi| Toplam
1 | Spor merkezleri yapmak ve amatér spor kuliiplerine destek olmak 1.075.000 1.075.000
Genel Toplam 1.075.000 1.075.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
[dare Adi NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi Sportif faaliyetleri destekleyici ¢aligmalar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidairliigii
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri 1.075.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biie kaynak Ihtiyan 1.075.000
Biitce Déner Sermaye
Dist Diger Yurt Igi
Kaynak |y Dist
Toplam Bitige Digi Kaynak ihtiyact
‘Toplam Kaynak Ihtiyaon = 1.075.000
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Hedef 2.3

Idare Ada } NiZiP BELEDIYESI

Amag Eizip’ in dogal cografyas, tarihi degerleri, sportif faaliyetleri, kiiltiirel, sosyal, sanatsal
e turistik degerlerini koruyup zenginlestirerek Nizip’ i spor, kiiltiir, sanat ve turizm
enti yapmak ve sosyal yonetim anlayisim gelistirmek.

Hedef Toplumun sosyal refahini gelistiren, toplumsal dayanigsmay gii¢lendiren ve sosyal hizmetlere

erisimi kolaylastiran sosyal faaliyetlerde bulunmak.

Performans Hedefi |ihtiyag sahiplerine destek olmak

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 \Asevinden yararlananlarin sayis: giinlitk/kisi 1.000

2 Gida yardin: yapilan ¢8lyak hasta sayisi 100

3 Hos geldin bebek projesinden faydalananlarin sayisi kisi 200

4 Evde bakim hizmetinden yararlananlarin sayisi Kigi 250

5 Egitim desteginden yararlananlarin sayisi kisi/yil 100

6 Yuvakur projesinden yararlananlarm sayisi kisi 50

7 Yasam micadelesinde yaninda olunan vatandaslarm sayis1 (Umut

Kart) kisi 1.400
8 Mobil saghk tarama ve kigisel bakim aracindan faydalananlarin
isayist kisi/yil i
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biit¢e Dis1| Toplam
1 ] Thtiyag sahipleri iin yapilan ¢aligmalar 13.630.000 13.630.000|
Genel Toplam 13.630.000 13.630.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
lidare Adi NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi [htiyag sahiplerine destek olmak
Sorumlu Harcama Birimi Kiilttir ve Sosyal Isler Miidiirliigi
Ekonomik Kod 2025
1 IPersonel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 13.630.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Bilte kaynak Ihtiyac 13.630.000
Biitge  [D&ner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak  |yyrt Digi
Toplam Blitge Dist Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyacs TR 13.630.000




NiZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 2.4
Idare Ad NiziP BELEDIYESI
Amag Nizip’ in dogal cografyasi, tarihi degerleri, sportif faaliyetleri, kiiltiirel, sosyal, sanatsal
ve turistik degerlerini koruyup zenginlestirerek Nizip® 1 spor, kiiltiir, sanat ve turizm
lkenti yapmak ve sosyal yonetim anlayisim gelistirmek.
Hedef \Vatandaslarin sosyal, toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katk: saglamak.
Performans Hedefi ~ [Kiiltiirel etkinlikler diizenlemek
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Yapilacak Nizip Gosteri ve Performans Merkezi sayisi )
2 Film platosu igin mekén sayisi i
3 Diizenlenen kiiltiirel etkinlik sayis 20
4 Diizenlenen kiiltiirel etkinlikten yararlananlarin sayisi 10.000
5 Fistik ve zeytin festivalinden yararlananlarm sayisi 20.000
Faaliyetler Kaynak Thtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biitge Dig1| Toplam
1 | Kultiirel etkinlikler 20.750.000) 20.750.000;
Genel Toplam 20.750.000 20.750.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
{Idare Adi NiZIP BELEDIYESI
iPerformans Hedefi Kltirel etkinlikler dizenlemek
Sorumlu Harcama Birimi Killtiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar: Giderleri 20.750.000
4 Faiz Giderleri
5  [Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg Verme
Toplam Bite kaynak Ihtiyan 20.750.000
Biitce Ddner Sermaye
Dist Diger Yurt Ii
{Kaynak [y pigy
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
[Toplam Kaynak Ihtiyac: : . i- = 20.750.000
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NiZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 2.5

Idare Adu NiziP BELEDIYESI

Amag Nizip® in dogal cografyas, tarihi degerleri, sportif faaliyetleri, kiiltiirel, sosyal, sanatsal
ve turistik degerlerini koruyup zenginlestirerek Nizip® i spor, kiiltiir, sanat ve turizm
kenti vapmak ve sosyal y6netim anlayisini gelistirmek.

Hedef Genglerin egitim materyallerine ve galisma ortamlarina katki saglamak.

Performans Hedefi

Ogrencilerimize ¢alisma ortamlar: hazirlamak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Agilan Kitap kafe sayisi 3
2 [Kitap kafeden faydalananlarin sayisi 10.000
3 Kurulan Etiit merkezi sayisi 3
4 Etiit merkezlerinden faydalanan 8grenci say1s 250
5 Internet desteginden faydalananlarin sayisi 1.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitce Dis1| Toplam
1 Ogrencilerimize etiit merkezleri hazirlamak ve egitimsel 3.950.000 3.950.000
calismalar yapmak
Genel Toplam 3.950.000 3.950.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi NiZiP BELEDIYESI
|Performans Hedefi Ogrencilerimize ¢alisma ortamlar hazirlamak
Sorumlu Harcama Birimi Kilttr ve Sosyal Igler Miidiirliigit
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Ahmlan Giderleri 3.950.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg Verme
oplam Biitge kaynak Ihtiyacr 3.950.000
dner Sermaye
151 Diger Yurt igi
aynak  fyyrt Dig
Toplam Biitge Dig1 Kaynak {htivaci
T e lﬁiﬂ@' - 3.950.000
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Hedef 3.1

NizZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Adr NIZiP BELEDIYESI
Amag Nizip’ in ekonomik gelisimine katk: saglamak
Hedef Tarimsal tiretimi saglikli yapiya kavusturmak
Performans Hedefi  |Zirai faaliyetleri desteklemek
Agiklamalar
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
1 Kurulan modern sebze ve meyve tanzim satig ve depolama 1
merkezi alant m2
2 Nane paketleme tesisi sayis1 1
3 Zirai analiz merkezi sayisi i
4 Kurulan Organik ve yerel tiriinler Pazar sayis 1
5 Kurulan Organik ve yerel {iriinler Pazar alani m2 400
Faaliyetler Kaynak Thtiyact 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 [ Zirai alanlarda destekleyici faaliyetlerde bulunmak 74.600.000) 74.600.000
Genel Toplam 74.600.000 74.600.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi NiZiP BELEDIYESI
IPerformans Hedefi Zirai faaliyetleri desteklemek
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mildiirliigi
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 |SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri 74.600.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
Borg Verme
' kayn: e 74.600.000
Digi Diger Yurt I¢i
Kaynak |y Dis1
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
oplam Kaynak Ihtiyaa 74.600.000
e e .
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Hedef 3.2

NiziP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Adi NiziP BELEDIYESI
Amag INizip’ in ekonomik gelisimine katki saglamak
Hedef Kendi igini kurmak ve gelistirmek isteyen vatandaglarumizi ig hayatina aktive etmek
Performans Hedefi  (Girisimcilik Merkezi yapmak
Agiklamalar Faaliyete 2026 yilinda baglanilacaktir.
Performans Gastergeleri 2023 2024 2025
1 Girisimcilik Merkezi sayis1 }
2 Girisimcilik Merkezinden faydalananlarm sayisi -
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitce D1s1| Toplam
1 | Girisimcilik Merkezi faaliyetlerinde bulunmak -
Genel Toplam _
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
lidare Adi NIZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi Girisimcilik Merkezi yapmak

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Midirligi

Ekonomik Kod

2025

[Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri

Faiz Giderleri

(Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B QN[ W N —

Diger Yurt Igi

Yurt Digi

Toplam Blitge Disi Kaynak ihtiyact

£
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Hedef 3.3

NizZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

idare Ad1 NiZiP BELEDIYESI

Amag Nizip’ in ekonomik gelisimine katki saglamak
Hedef Isyerlerini Kay1t ve Kontrol Altina Almak
Performans Hedefi  |[isyerlerini denetlemek
Agiklamalar
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
1 Denetim yapilan is yeri sayisi 10200
2 Ruhsatlandirilan i yeri sayisi 10
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 | Zirai alanlarda destekleyici faaliyetlerde bulunmak 50.000 50.000
Genel Toplam 50.000 50.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
{ldare Adi NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi isyerlerini denetlemek
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midurligi
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 |Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri 50.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8
50.000
Diger Yurt lgi
aynak Iyt Digy
50.000
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NiZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 3.4

Idare Adx NiZiP BELEDIYESI
Amag Nizip’ in ekonomik gelisimine katk: saglamak
Hedef lIgemize AVM kazandirmakla ile giden Pazar paym ilgede tutmak
Performans Hedefi  |AVM hakkinda caligmalar yapmak
Aciklamalar IFaaliyete 2027 yihinda baslamlacaktir.
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 IAVM sayisi i
2 IAVM alan1 m2 .
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 | AVM yapmak 4
Genel Toplam -
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
{idare Adi NiZiP BELEDIYESI
lﬁerformans Hedefi AVM hakkinda ¢aligmalar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Muiduirliigt
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 ISGK Devlet Primi Giderleri
3 [Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Biitce Déner Sermaye
151 Diger Yurt Igi
aynak |yt Digy
oplam Biitge Disi Kaynak ihtivaci
anla sunal- | al 1




NiZiP BELEDiYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 4.1
Idare Ada NiZziP BELEDIYESI
Amag Ekolojik kentlesme: Duyarli, saglikli ve siirdiiriilebilir bir ¢evre olusumuna katki
saglamak.
Hedef Ekolojiyi korumak amaciyla her tiirlii ¢evresel kirliligin azaltiimasi, nlenmesi ve atik yonetimi

apsaminda ¢alismalar gerceklestirmek

Performans Hedefi

Sifir atik

Aciklamalar Kati atik bertaraf tesisi yapimma 2028 yihinda baslanilacaktir
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 at1 atik bertaraf tesisi sayisi )
2 lige Genelinde Kent Temizligi I Planma Uyum Oran: % 100
3 lilgedeki ¢tp konteyner sayis 5.060
4 [Ekoloji ve Atik Yonetimi Konusunda Diizenlenen Egitim ve
Etkinlik Sayisi 4
5 ilcede Toplanan Geri Doniistiiriilebilir Atik Miktar: Ton 4.550
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 | Sifir atik faaliyetlerinde bulunmak 150.000 150.000
Genel Toplam 150.000 150.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
lidare Adi NiziP BELEDIYESI
{Performans Hedefi Sifir atik
Sorumlu Harcama Birimi [klim degisikligi ve Sifir Atk Mtdiirliigti
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 150.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 IBor¢ Verme
oplam Bilige kaynak Intiyas 150.000
Biitce Dé&ner Sermaye
Dist Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt D1$1
SR - 150.000
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Hedef 4.2

NiZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Ad1 NiziP BELEDIYESI
Amag [Ekolojik kentlesme: Duyarli, saglikli ve siirdiiriilebilir bir gevre olusumuna katki
saglamak.
Hedef Park ve yesil alanlarin miktarmi artirmak, korumak ve yeni rekreasyon alanlari olusturmak
Performans Hedefi  |Yesil alanlari korumak ve tefrigatlarini kullanilir hale getirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 IKorumasi yapilacak Mevcut yesil alan miktari m2 280.000
2 'Yapilacak Yeni parklar ve yesil alan miktart m2 7.198
3 'Yenilenen oyun grubu sayisi 12
4 Parklarda bakimi yapilan oturma banklar1 sayisi
270
5 Dikimi yapilan agag sayisi 700
6 Dikimi yapilan fidan sayisi 20.000
Faaliyetler Kaynak fhtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitge D1s1| Toplam
1 ] Sifir atik faaliyetlerinde bulunmak 25.925.000 25.925.000]
Genel Toplam 25.925.000 25.925.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi NiziP BELEDIYESI

\Performans Hedefi

Yesil alanlar1 korumak ve tefrigatlarini kullamlir hale getirmek

Sorumlu Harcama Birimi

iklim degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2025

IPersonel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mial ve Hizmet Alimlar1 Giderleri

25.925.000

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

1
R
3
4
5 (Cari Transferler
6
7
8

25.925.000

Diger Yurt Igi

Yurt Dist

Toplam Bitige Disi Kaynak Ihtiyac:
“u:;_‘@- I 7 et - —

25.925.000
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Hedef 4.3

NiZiP BELEDIiYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Adi NiZiP BELEDIYESI
Amag Ekolojik kentlegsme: Duyarli, saglikh ve siirdiiriilebilir bir ¢gevre olusumuna katki
saglamak.
Hedef Sokak hayvanlari i¢in barmnak yapmak ve onlari rehabilite etmek.
Performans Hedefi ~ [Sokak hayvanlarma yasam alani olugturmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Sokak hayvanlara i¢in yapilan Hayvan barmag: sayisi 1
2 Rehabilite Edilen Sahipsiz Hayvan Sayisi 30
3 Sokak hayvanlarinin yeme ihtiyaglarinin kargilanmasi ton 2
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2025 (TL)
Biitge Biitge D1g1| Toplam
1 l Sokak hayvanlarina barinak saglamak. 20.360.000 20.360.000
Genel Toplam 20.360.000 20.360.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi NiZip BELEDIYESI
Performans Hedefi ISokak hayvanlarina yasam alani olusturmak
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirltiga
Ekonomik Kod 2025
1 [Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlart Giderleri 20.360.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8
am Bl htiyact = 20.360.000
ID&ner Sermaye
Diger Yurt I¢i
aynak [y Dysi
Toplam Btge Disi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak [htiyaci o 20.360.000
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Hedef 4.4

NiZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Ad1 NiZiP BELEDIYESI
Amag [Ekolojik kentlesme: Duyarli, saglikh ve siirdiiriilebilir bir ¢gevre olusumuna katki
saglamak.
Hedef Bulagici ve salgin hastaliklar1 énleyici hizmetlere katk saglamak
Performans Hedefi  [Vektorle miicadele ¢alismalan
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Vektdrle miicadele igin ilaglama orani 100
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 | Vektorle milcadele icin ilaglama faaliyetleri 8.000.000 8.000.000
Genel Toplam 8.000.000 8.000.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
lidare Adi NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi Vektorle milcadele galigmalar
Sorumlu Harcama Birimi Makine fkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 ial ve Hizmet Alimlar Giderleri 8.000.000
4 Faiz Giderleri
5 (Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
: Tht - 8.000.000
Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
g
. [ = 8.000.000
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NiZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 4.5
Idare Ad1 | NIZIP BELEDIYESI
Amag kolojik kentlesme: Duyarli, saglikh ve siirdiiriilebilir bir ¢evre olugumuna katk:
aflamak.
Hedef Halk sagligini korumaya yonelik esnaf denetimleri yapmak
Performans Hedefi  [Halk saglig1 i¢in denetim ¢alismalan
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 F—lava kirliligi olusturan sanayi tesislerinde baca temizligi kontrolii 10
sayisi
2 Goriintil kirliligi olugturan isletmelere denetim sayisi 250
Gida iiriinleri Imalati yapilan is yerlerinin denetim sayis1 1.000
4 Gida tiriinleri Imalati yapilan is yerlerine kesilen ceza sayisi
20
5 Gida trtinleri toptan ve perakende satis1 yapilan is yerlerine
denetim sayisi 600
6 Gida diriinleri toptan ve perakende satis1 yapilan is yerlerine 100
Ikesilen ceza sayisi
7 ISikéyet ve taleplerin degerlendirilme orani (%) 100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Biitge Biitge Dis1| Toplam
1 | Denetim faaliyetlerinde bulunmak 50.000 50.000;
Genel Toplam 50.000 50.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi NIZiP BELEDIYESI
IPerformans Hedefi Halk saglhigi i¢in denetim galigmalan
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudiirligi
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 50.000
4  [|Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg Verm
> .. Y Sy ST - -'_ = | AT "_' 50-000
Dist Diger Yurt igi
Kaynak |y pig;
Toplam Biiige Dist Kaynak [htiyact
Toplam Kaynak ihtiyaci . . 50.000




NizipP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 4.6
Idare Adr NiZiP BELEDIYESI
Amag Ekolojik kentlesme: Duyarli, saglikli ve siirdiiriilebilir bir ¢evre olusumuna katki
saglamak.
Hedef 'Yeni ekolojik alanlar olugturmak

Performans Hedefi

Sahil kenar1 diizenleme galismalar1 ve ekolojik ¢ocuk kéyil yapimi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Diizenlenen sahil kenar1 alan1 m2 10.000
2 Yapimi saglanan ekolojik cocuk koyil sayisi 1
Faaliyetler Kaynak fhtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biitce Dis1| Toplam
1 Yeni ekolojik alan galismalar 100.500.000 100.500.000
Genel Toplam 100.500.000 100.500.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
[dare Ad1 NIZIP BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sahil kenar1 diizenleme ¢aligmalan ve ekolojik gocuk kdyii yapimi

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Mudirlagi

Ekonomik Kod

2025

1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 100.500.000
4 Faiz Giderleri
5 (Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
T Sermaye Transferleri
8 Borg Verme
oplam Blge o ————i - 100.500.000
Biitge Dﬁner Sermaye
iD1$1 Diger Yurt I¢i
Kaynak  |yyrt Digt
"I‘oplam Bﬂtqe Disl Kaynak Ihtiyaci
‘‘‘‘ . - 100.500.000

52



NiZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef5.1
Idare Ad1 NIZiP BELEDIYESi
Amag Toplumsal gelisim: Kentte yasayan her kesimin ihtiyaglarina yonelik sosyal hizmet
iiretilmesi
Hedef Toplumsal refah1 artirmak igin halkimiza sosyal ve psikolojik destekler saglamak.
Performans Hedefi  [Siddet géren kadinlarimiza sahip ¢ikmak ve uyusturucu ile miicadele etmek
Agiklamalar j](adm siZinma evi yapimina 2026 yihinda baslamlacaktir.
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Yapilan Kadm sigmma evi sayisi )
2 Kadin siginma evinden yararlanan kisi sayisi -
3 'Yapilan Nizip uyusturucu ve alkol bagimlilig: ile miicadele |
merkezi sayisi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitge Disi| Toplam
1 Kadin sigimma evi yapilmasi ve Nizip uyusturucu ve alkol 500.000 500.000
bagimlihf; ile miicadele merkezi yapilmasi faaliyetleri
Genel Toplam 500.000 500.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi NiZziP BELEDIYESI
Performans Hedefi Siddet goren kadinlarimiza sahip ¢ikmak ve uyusturucu ile
miicadele etmek
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mdtirluga
Ekonomik Kod 2025
1 [Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 500.000
4 Faiz Giderleri
5 (Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8
oplam _y 500.000
Diger Yurt I¢i
Kaynak Iyt Digy
Toplam Biitge Digi Kaynak Ihtivac
oplam Kaynak Ihtiyacs o 500.000
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NiziP BELEDiYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 5.2

fdare Adi NiZiP BELEDIYESI
Amag Toplumsal gelisim: Kentte yasayan her kesimin ihtiyacglarina yonelik sosyal hizmet
iretilmesi
Hedef flgemizdeki yiiksek 6grenimdeki 6grencilerimizin barmma ihtiyacini kargilamak
Performans Hedefi  (Ogrencilerin barmma ihtiyacim karsilamak
Aciklamalar Ozrenci yurdu yapimina 2026 yilinda baslanmlacaktir,
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 'Yapim1 saglanan Ogrenci yurdu sayisi i
2 (Ogrenci yurdundan faydalananlarin sayisi -
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2025 (TL)
Biitge Biitce Digi| Toplam
1 | Ogrenci yurdu yapimi i
Genel Toplam -
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi NiziP BELEDIYESI
"Performans Hedefi Ogrencilerin barinma ihtiyacini karsilamak
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirltigii
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlant Giderleri =
4 Faiz Giderleri
5 (Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verm
| g 1 _‘ ) ; ,J, w -
Diger Yurt Igi
Yurt Dist
1 = — -
=
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Hedef 5.3

NiZiP BELEDiYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Adi NiziP BELEDIYESI

Amag Toplumsal gelisim: Kentte yasayan her kesimin ihtiyaglarina yonelik sosyal hizmet
liretilmesi

Hedef [lgemizde yasayan gocuklarimizi gelecege hazirlamak igin genel egitim destegi vermek

Performans Hedefi

Okul 6ncesi ve ilk6gretim ¢agindaki cocuklarimiza barinma ve egitim imkani1 saglamak

Aciklamalar Trafik parkinin yapimma 2027 yilinda baslanilacaktir.
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Yapilan pedogojik ¢ocuk akademisi sayisi |
2 Pedogojik ¢ocuk akademisinden yararlanan ¢ocuk sayisi 100
3 'Yapilan trafik parki: sayisi E
4 Trafik parkindan faydalanan 63renci sayisi S
Faaliyetler Kaynak ihtiyact 2025 (TL)
Biitge Bitge Dist| Toplam
1 l Pedogojik ¢ocuk akademisi yapimi ve Trafik parki yapimi 500.000 500.000
Genel Toplam 500.000 500.000

FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi

NIZIP BELEDIYESI

|Performans Hedefi

egitim imkani saglamak

Okul 6ncesi ve ilkogretim ¢agindaki gocuklarimiza barinma ve

Sorumlu Harcama Birimi

Fen Igleri Midiirltigi

Ekonomik Kod

2025

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimiar Giderleri

464.021

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

35.979

Sermaye Transferleri

1
2
3
4
5 Cari Transferler
6
7
8

Borg Verme

500.000

Doner Sermaye

Disi Diger Yurt Igi

Kaynak  vyrt Digi

I oplam Blltg:e Dl$l Ka)mak lhtlyaca

500.000
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Hedef 6.1

NiZiP BELEDiYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Adi NIZiP BELEDIYESI

Amag Kurumsal kapasitenin giiglendirilerek etkinliginin ve verimliliginin artirilmasi
Hedef Belediyemizin mali yapisini giiglendirmek; mali hizmetlerde etkinligi ve verimliligi artrmak
Performans Hedefi  (Gelir-gider dengesi
Ag¢iklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Tahsilat / Tahakkuk oran (%) 87
2 (Gelir / Gider orani (%) 100
3 Biitgenin Gergeklesme Orani (%) 80
Faaliyetler Kaynak Thtiyac1 2025 (TL)
Biitge Biitce Dis1| Toplam
1 Gelir -gider oranlarmi belirlemek 10.000 10.000
Genel Toplam 10.000 10.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi NiZiP BELEDIYESI
|Performans Hedefi Gelir-gider dengesi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudiirtgii
Ekonomik Kod 2028
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 10.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
. ynak Thtivact O = 10.000
titce Doner Sermaye
151 Diger Yurt I¢i
E lenTa 10.000




v

NiziP BELEDiIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 6.2
Idare Ad1 NIZiP BELEDIYESI
Amag Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilerek etkinliginin ve verimliliginin artirilmasi
Hedef Belediyemizin teknolojik donanimlarinin iglerin aksatmadan yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini
jsaglamak
Performans Hedefi  [Bilgi islem sistem giincellemeleri yapmak
Agiklamalar IAntiviiris lisansi giincellemesi 2026 yilinda yapilacaktir. Giivenlik duvar giincellemesi
2027 yilinda yapilacaktir.
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
1 Belediye otomasyon sisteminin giincellenme say1si/yil ]
2 Antiviiris lisansi giincelleme sayisi/yil -
3 Giivenlik duvan giincelleme sayisi/y1l w
4 Web sitesi giincelleme sayisi/yil 1
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci1 2025 (TL)
Biitge Biitge Dis1| Toplam
1 ] Bilgi islem sistem giincellemeleri faaliyetleri 620.000 620.000
Genel Toplam 620.000 620.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi NIZIP BELEDIYESI
IPerformans Hedefi [Bilgi islem sistem giincellemeleri yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi Islem Mudurliigii
Ekonomik Kod 2025
1 [Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlani Giderleri 620.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 [Borg Verme
lam Biitge kaynak lhtiyas 620.000
litce Doner Sermaye
Dist Diger Yurt Igi
Yurt Digi
-. 620.000
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NiZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 6.3
Idare Adi NiZiP BELEDIYESI
Amag Kurumsal kapasitenin giiglendirilerek etkinliginin ve verimliliinin artirilmasi
Hedef Kurumun ¢ahismalarma katki saglamak
Performans Hedefi  |i¢ denetimleri gergeklestirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Yapilan i¢ denetim sayis1 (adet) 5
2 Denetim Programinin Gergeklesme Oran 90
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 J I¢ denetim, danismanlik ve rehberlik yapilmas) faaliyetleri 10.000 10.000
Genel Toplam 10.000 10.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi NIZIP BELEDIYESI
Performans Hedefi I¢ denetimleri gerceklestirmek
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigi
Ekonomik Kod 2025
1 [Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 al ve Hizmet Ahmlar1 Giderleri 10.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
m kaynak e . 10.000
litge Déner Sermaye
1$1 Diger Yurt I¢i
Kaynak  yyrt Digy
Topiam Bﬂtt;e D:ss Kaynak ihnyaca
{ iyact 10.000




Hedef 6.4

NizZiP BELEDiYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Ad: NiZIP BELEDIYESI
Amag Kurumsal kapasitenin giiglendirilerek etkinliginin ve verimliliginin artirilmasi
Hedef IPaydaglarla iletigimi ve i birligini giiclendirmek amaciyla toplantilar yapmak ve belediyemize
ulasan istek, sikdyet ve dneri bagvurularina ¢oziim liretmek
Performans Hedefi ~ [Paydaglarla toplantilar yapmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Muhtarlarla yapilan toplanti sayisi 12
2 STK yapilan toplant: sayisi 12
3 istek, sikayet ve 6neri bagvurularinin cevaplanma orani (%) 100
Faaliyetler Kaynak fhtiyac: 2025 (TL)
Biitge Biitge Dist| Toplam
1 Toplantilar yapilmasi, Ilgili birimlerce istek, sikdyet ve oneri 20.000 20.000
bagvurularmin degerlendirilip cevaplandirilmasi ve ilgilisine
ulastirllmasi faaliyetleri
Genel Toplam 20.000 20.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 NiziP BELEDIYESI
{Performans Hedefi [Paydaslarla toplantilar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mildiirliigii
Ekonomik Kod 2025
1 [Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 20.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg Verme
yplam Biitge kaynak e TS 20.000
litge Doner Sermaye
151 Diger Yurt Ici
aynak lyyrt Digy
oplam Biiige Disi Kaynak ihtiyact
oplam Kaynak fhtiyacr 20.000
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Hedef 6.5

NiZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Ad1 NiZiP BELEDIYESI
Amag Kurumsal kapasitenin giiglendirilerek etkinliginin ve verimliliginin artirilmas:
Hedef Seffaf anlayigla tiim meclis ve enciimen ¢aligmalarimin igerigine halkin, ilgili kurum ve
tkuruluslarm erisim saglamasi
Performans Hedefi ~ [Meclis Kararlarinin web sitesinde yaymlanmasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 [Elektronik ortamda yaymlanan meclis kararlari sayisi/ay 12
Faaliyetler Kaynak Ihtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biit¢e Dis1| Toplam
1 Meclis Kararlarinin Belediyemiz Web sitesinde diizenli olarak 10.000) 10.000
yaymlanarak elektronik ortamda erigebilirliginin saglanmasi
faaliyeti
Genel Toplam 10.000 10.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi NiZip BELEDIYESI
{Performans Hedefi IMeclis Kararlarinin web sitesinde yayinlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi 'Yaz: Isleri Midiirlugt
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 10.000
4  [Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg Verme
Blitce Déner Sermaye
Dist Diger Yurt ici
Kaynak [yt Dig;
Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyac)
plam Kaynak Ihtiyacr - A 10.000




Hedef 6.6

NiziP BELEDIYESIi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Ad1 NiZiP BELEDIYESI

Amag Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilerek etkinliginin ve verimliliginin artirilmasi
Hedef Insan kaynaklarim giiglendirmekle kaliteli hizmet sunmak
Performans Hedefi  |(aliganlara egitim vermek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Hizmet i¢i egitim kursiari sayis1 5
2 Hizmet igi Egitim Verilen Personel Sayis: 30
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 | Egitim faaliyetleri 50.000 50.000;
Genel Toplam 50.000 50.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi (Caliganlara egitim vermek
Sorumlu Harcama Birimi Insan Kaynaklari ve Egitim Mudtirliigi
Ekonomik Kod 2025
1 [Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Ahmlan Giderleri 50.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 or¢ Verme
n 50.000
Ddner Sermaye
Diger Yurt Igi
50.000
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NiziP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

Hedef 6.7
Idare Ad1 NizZiP BELEDIYESI
Amag Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilerek etkinliginin ve verimliliginin artirilmasi
Hedef Hizmetleri aksamadan siirdiirmek i¢in arag filosunu gii¢lendirmek

Performans Hedefi  [Yeni hizmetigi arag alimlar1 ve arag kiralamas1 yapmak

Aciklamalar Is makinesi kiralama 2028 yihnda planlanmaktadr.
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 'Yeni alman arag sayisi )
2 Kiralanan is makinesi sayisi i
3 Kiralanan tanker Sayisi 2
Faaliyetler Kaynak Thtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biitge Dig1| Toplam
1 1 Yeni arag alimi ve arag kiralama faaliyetleri 4.800.000 4.800.000
Genel Toplam 4.800.000 4.800.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
lidare Adi NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi Yeni hizmetigi arag alimlart ve arag kiralamasi yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Makine ikmal ve Bakim ve Onarim Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 4.800.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
i Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme O
im kavnak B (e 4.800.000
Diger Yurt I¢i
aynak vyt Digi
Toplam Bi

tiige Dig: Kaynak Ihtiyaci

AC

=NED 4.800.000

Kaynak I
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Hedef 6.8

NiziP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

idare Ach NiziP BELEDIYESI
Amag Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilerek etkinliginin ve verimliliginin artirlmasa
Hedef IAfet ve acil durumda halki bilinglendirme ¢aligmalar1 yapmak
Performans Hedefi  |Afet ve acil durumda bilgilendirme ¢aligmalari
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Egitim sayisi 4
2 Afet Bilinci olusturulmasi amaciyla hazirlanan brostir sayisi 5.000
3 Toplanma yerleri sayisi g
Faaliyetler Kaynak Thtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 I Afet ve Acil Durumda egitim ve bilgilendirme faaliyetleri 100.000 100.000
Genel Toplam 100.000 100.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
ldare Ad1 NiZiP BELEDIYES]
|Performans Hedefi Afet ve acil durumda bilgilendirme ¢aligmalari
Sorumlu Harcama Birimi Afet Acil Durum Miidurligi
Ekonomik Kod 2025
1 [Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri 100.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 orc; Verme
litge kaynak fhtiya il 100.000
Déner Sermaye
Diger Yurt Igi
ﬁ 100.000
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Hedef 6.9

NiZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

Idare Ad: NiZiP BELEDIYESI

Amag

IKurumsal kapasitenin gii¢lendirilerek etkinliginin ve verimliliginin artirilmas:

Hedef

limar ve Sehircilik faaliyetlerini gelistirmek

Performans Hedefi

[mar ve Sehircilik faaliyetleri islemlerinin olagan seyrinde gitmesi

Aciklamalar Faaliyet i¢in biitce gerekmemektedir.
Performans Gdstergeleri 2023 2024 2025
1 [ngaat kontrolii sayis1 yilhik 1
2 Yap1 denetim hak edis islemleri sayis1 yilhik 5.000
3 Sehir planlama sayisi yillik 8
Faaliyetler Kaynak Thtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1| Toplam
1 | Imar ve Sehircilik biriminde faaliyetler -
Genel Toplam -
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
{Idare Adi NiZiP BELEDIYESI
{Performans Hedefi Imar ve Sehircilik faaliyetleri islemlerinin olagan seyrinde gitmesi
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Midiirliigi
Ekonomik Kod 2025
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alimlart Giderleri 5
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 3or¢ Verme
\ e vac .y o X
litge Ddner Sermaye
Digi Diger Yurt ici
aynak [yt Dygi
Toplam Biltge Dist Kaynak Ihtiyac:
— = e 1 1= iy =




D.

H.1.2

@ NizZiP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

iDARE PERFORMANS TABLOSU

Uygulama Imar Plan: faaliyeti

H.1.3

Yeni yol agma micir faaliyeti,
Asfalt yol yapim faaliyeti,
Yama galigmalar1 yol bakim ve
onarim asfalt faaliyeti,
Bordiir calismas1 faaliyeti,
Parke ve kilit tas1 ¢aligmasi
faaliyeti,
Iyilestirme yapilan kaldirim ve
|tretuvar faaliyeti,
Bisiklet yolu yapim faaliyeti,
Engelli vatandaslarimiz igin
|kaldirim diizenleme faaliyeti.

H.1.4

Kentsel doniisiim ve yerinde
doéniisiim faaliyetleri

H.1.5

Taziye evi, sosyal tesis yapim
faaliyeti

H.21

Seyir teraslart mevkide yapilan
bungalov ev yapimi, Seyir
erasi yapimi, Kirsal

mabhallede turizm projesi
faaliyeti, Ilce merkezine
‘modern turistik otel yapimi.

H.2.2

E-Spor Merkezi faaliyeti,
Amatdr spor kuliiplerini
destekleme faaliyeti.

H.2.3

Asevi faaliyetleri, Colyak
astasina yaptlan gida yardimsi,
HOf geldin bebek projesi
faaliyeti, Evde bakim hizmeti
faaliyeti, Egitim destegi
faaliyeti, Yuvakur projesi
faaliyeti, Umut kart faaliyeti.

H.2.4

Kiilttire] etkinlik faaliyetleri,
Fistik ve zeytin festivali
|faaliyetleri

H.2.5

Kitap kafe, Etiit merkezi, :
Internet destegi faaliyetleri

H.3.1

Modemn sebze ve meyve
tanzim satig ve depolama
merkezi, Nane paketleme
[tesisi, Zirai analiz merkezi,
Organik ve yerel iirtinler Pazar
faaliyetleri

H.3.3

is yeri denetimleri, Isyeri
{rusatlandirma faaliyeti.

H.4.1

Cop konteyner yapimi, Egitim
ve %tkinlikyrt!aal?lygti, =

0,0003

0,12

0,18

0,07

0,14

0,002

0,02

0,037

0,007

0,13

0,00009

0,0003

65



NizZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

If\del\./cutlyqsil ‘?lalll korlglma
aaliyetleri, Yeni parklar ve
H.4.2 yesil alanlar, Yenilenen oyun 0,05 0,05
grubu, oturma banklari, Afac
ve fidan dikimi faalivetleri
|VIIJ{I vgg}.barmlagx y?plml,
ehabilite ¢aligmalari, yeme
H.4.3 ihtivaglarmin karsilanmasi 0,362 0,362
faalivetleri.
H4.4 Vektorle miicadele ¢aligmalari 0,14 0,14
Isyeri denetleme ¢alismalar:
H.4.5 0,00009 0,00009]
Salhil kelnarl éili(lz?qliime k.
alismalar1, Ekolojik ¢oc
H.4.6 |f(6yﬁ - 0,18 0,18
izip ? usttirucu vedal%col
agimli1g: ile miicadele
H51 e 0,0009 0,0009
Pedol%ojik cocuk akademisi,
H.5.3 ™ 0,0009 10,0009
Gelir ve gider yonetiminin tiim
H.6.2 |sathalar1)g/1a etkinlestirilmesi 0,00002 0,00002
faaliveti
Belediye otomasyon sisteminin
H.6.2 giincellenmesi, Web sitesi 0,001 0,001
tincelleme
I¢c denetim, danismanhk ve
H.6.3 ehberlik faaliyeti 0,00002 0,00002
H.6.4 fuhteperve STK: 12 toplant 0,00004 0,00004
H6.5 o e 0,00002 0,00002
H.6.6 Hizmet ici egitim faaliyetleri 0,00009 0,00009)
Arag alim1 ve Arag kiralama
H.6.7 1faa1§yetleri 0,009 0,009
Afet ve Acil Durum bilinci i¢i
H.6.8 egitim ve brosiir faaliyeti 0,002 0,002
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 562.250.000 562.250.000
jiencli¥Onetim Giderlesi 497.750.000 497.750.000
Genel Toplam 1.060.000.000 1.060.000.000
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NiziP BELEDIYESI PERFORMANS PROGRAMI 2025

IDARENIN TOPLAM KAYNAK THTIYACI

idare Adi Nizip Belediyesi
Ekonomik Kod Faaliyet Genel Diger idarelere |  Genel
Biitce Toplami Yénetim Transfer Toplam
_Kaynak Giderleri Edilecek
Ihtiyaci Toplami Kaynaklar
Toplami
Personel 139.831.000 139.831.000
01 | Giderleri
SGK Devlet
02 | Primi 14.696.000 14.696.000
Giderieri
Mal ve Hizmet
03 | Alim Giderleri 526.271.000 526.271.000
04 | Faiz Giderleri 57.000 57.000
05 | Cari Transferler 22.887.000 22.887.000
Sermaye 35.979 228.444.000
06 | Giderleri 264.423.000
Sermaye 1.450.000
07 | Transferleri 1.450.000
08 | Borgverme 1
09 | Yedek Odenek 90.385.000 90.385.000
Toplam Biit¢e
Kaynak ihtiyac
Biitce Doner Sermaye
DispKargh Diger Yurt igi
Yurt Digt
Toplam Biitge
Dist Kaynak
lhtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 562.250.000 497.750.000 1.060.000.000
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NiZiP BELEDIYESi PERFORMANS PROGRAMI 2025

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

Cevre diizenlemesi peyzaj ¢alismalarinin
yapilmasl, Sokak sagliklastirma ve kent
estetifinin yapilmasi

NiziP BELEDIYESI

SORUMLU BIRIMLER

Fen Isleri Miidiirliii

Kirsal mahallede imar reformu yapilacak
mulkiyetlerin tespit edilerek elektronik
ortamda tutulmasi, Uygulama imar
planlarinin hazirlanmasi

fmar ve Sehircilik Midiirligi

Yeni yol agma galigmalari

Yol bakim ve onarim ¢ahsmalari

Sokak bazinda standart uygulamalar
yapilacak, yapim dncesi ve sonrasi alt yapi
kuruluslan ile koordinasyon saglanarak
bisiklet yollar: yapilacak kaldinm ve yaya
yollarinda olabilecek tehlikeli unsurlar
ortadan kaldiracak

Fen Isleri Mitdiirliii

Yerinde dontigim faaliyetleri,
Kentsel doniigiim faaliyetleri,
Kamulastirilmanin yapilmasi,
Yeni orta 6l¢ekli sanayi sitesinin yapilmasi,
Imar ve vesil alan faalivetleri

imar ve Sehircilik Midiirlugi

SA2.-H.1

Taziye evleri yapmak

Tagbag mevkiine panoramik sehir
manzarasimin doyumsuz zevki igin seyir
terasi ve turizm amagl sosyal tesislerin
yapiimasi. Bungalov evleri ve yamag
paragiitii pisti de yer alacaktir.

Nizip Kirsal mahalleleri ve ilge merkezi ile
dogal dokusunu korumus nadir bir ilgedir.
Kirsal alanlarda gastronomi odakh turizm
faaliyetlerine agirhik verilecektir, Kirsal
mahalledeki atil kity okullan, metruk halde
bulunan binalar onanlarak gastronomi ile
birlestirilip; Kina evi, kdy evi konaklama
gibi faaliyetleri igin turizm hizmetine
sunulacaktir. Ilge merkezine modern bir
sehir oteli vapilacaktir.

Fen Igleri Mildtirligii

Fen Isleri Midiirluigii

SA.2.-H.2

Gocuklarmiz ve genglerimiz dijitallesmenin
sonucu sosyallesemekie ve kiltirel ve
sportif anlamda eksik kaldiklan
gozlemlenmektedir. Cocuklanimizi spora
yonlendirmek igin gitres, okguluk, aticilik.
binicilik ve benzeri sporlaninin
yapilabilecegi modem spor tesisini
¢ocuklanmiza ve genglerimize kazandirmak.
Futbol, basketbol. voleybol, teniz, ¢im
hokeyi, atletizm ve savunma sporlan basta
olmak tizere genglerimizi motive etmek igin
branslaninda Lisans verilmek (zere fiziki
donamma sahip spor kompleksini hayata
gecirecegiz. Ayni zamanda polis akademisi,
BESYO ve askeri okul sinavlarina
Hazirlanan genglerimize antrendr esliginde
profesyonel destek saglanacaktir.
Genglerimizi saglikli ve kontrollil ortamlarda
dijital oyun, konsol ve platformlarinmn
oldugu e-spor merkezine hizmete
sunulacaktir. Amator spor kuliiplerini
desteklemek igin yardimda bulunulan
faaliyetler

Fen Isleri Mudiirligii
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SA.2.-H3

Sosyal yonetim anlayigiyla;

ihtiyag sahiplerinin giinlak yeme ihtiyacmin
karsilanmasi. Nizip simrlaninda dilnyaya
gelen bebeklerimize ve onlartn ailelerine
Nizip’ li olmanin ayricaligini sunan
faaliyetlerde bulunmak. Yalniz ve bakima
muhtag yaghlanimizin kigisel bakim
ihtiyaglarinin ve ev ici temizliginin
karsilandigs faaliyetlerde bulunmak. Nizip
dogumlu dgrencilerin ailelerine Egitim
destegi vermek. Evlenme asamasinda olan
ihtiyag sahibi genglerimize sosyal destek
saglamak. Gelir diizeyi diistik
vatandaglarimizin yagam standartlarmi
yiikseltmede katki saglayacak faaliyetlerde
bulunmak. Yasam miicadelesinde
vatandaglarin yaninda olmak i¢in Umut Kart
projesi sunmak. Kirsal mahallelerimize
ulasamayan hizmetler igin Mobil saglik
tarama ve kigisel bakim faaliyetlerinde
bulunmak.

Kiiltiir ve Sosyal isler Mildiirliigii

Biinyesinde sergi salonu ¢alisma at6lyeleri,
mitzik stisdyosu, sinema, tiyatro gosteri
salonlarin, genglerimizin resim, miizik, ebru
gibi sanatlarimi tanitacag Nizip Gosteri ve
Performans Merkezi” ni yapmak. Donem ve
mekdén dizi gekimlerinde dogal platolar
tnemli konuma gelmistir. Dizi ¢ekimleri igin
dogal platolar belirlemek. Sokak
saghiklastirmalan yapmak, Genglerimiz basta
olmak (izere vatandaslara egitici, 8gretici ve
e&lendirici etkinlikler dizenlemek, lige
ckonomisinde dnemli paya sahip fisuk ve
zeytin Griininin tamtiminin yapilmasina
yonelik festivaller diizenlemek

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirligd

Genglerimizin kitap okuma aliskanliklarim
gelistirmek, dinlenme, distinme ve kendini
yenileme imkédm bulacag kitap kafeleri
hizmete agmak. Ekonomik durumu yetersiz
olan ailelerin evlatlarina egitimde firsat
egitligi saglayacak ettt merkezlerni
hazirlamak .. ligemizde kamuya agik
alanlarda genglerimizin kullamimina agik

Ucretsiz intemet destegi sunulacak ve
internet altyapisi olmayan mahallerimizde
uydu tabanli internet hizmete sagianacaktir.

ligemizde Modern Sebze Meyve Tanzim
Satis ve Depolama Merkezinin yapilmasi.
1lge ekonomisinde 8nemli yere sahip olan
nane bitkisi igin katma deger olusturacak
paketleme Gnitesi yapimi. Kirsal mahallede
yagayan vatandaslarimzin kendi
imkanlariyla Orettikleri organik Griinlerin
teshir ve satigimin yapilacagi organik tiriin
pazarinin kurulmas. '

Killtiir ve Sosyal Isler Midirligi

Fen Isleri Murdiirliigii

Girisimeilik Merkezinin kurulmas:
Kadin girigimeilere yer verilmesi

Fen Isleri Miidarltgii

Is yerleri sirekli denetlenecek, ruhsatsiz ig
yerlerinin faaliyetleri sonlandirilacak

Zahita Miidiirliigii

SA4.-H.1

AVM yapimu faaliyetleri

Kati atik bertaraf ve biyogaz iiretim
tesisinin kurulmasi, Kati atiklarin is planina
gore toplanmast, ilge sinirlan igerisindeki
atiklarin toplanmasi, tasinmasi, cadde
sokak ve agik semt pazar yerlerinin
temizlenmesi, ¢dp konteynerlerinin vikanip

Fen Isleri Mitdiirliigii

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii
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dezenfekte edilmesi faaliyetleri, Ekoloji ve
Atik Yonetimi konusunda egitimler
duzenlenmesi, Ilgede toplanan atiklarin geri
donusiime kazandirmak faaliyetleri

Mevcut yesil alanlarin korunmasi
faaliyetleri, Yeni park alanlarinin belirlenip,
tematik olarak diizenlenmesi faaliyetleri,
Parklarda oyun gruplarinin bakim ve
yenileme faaliyetleri, Parklarda oturma
gruplari banklar bakim ve onarimlannin
yapilmasi faaliyetleri, Mevcut yesil alanda
kuruyan agaglarin yerine ve genel alanda
agaclandirma faalivetleri.

Park ve Bahceler Miidlirliigii

Sokak hayvanlarina yonelik hayvan
barmaginin yapilmasi, Sahipsiz hayvanlara
yapilan rehabilitasyon ¢alismalarinin
yirittitlmesi, Sokak hayvanlarinin yeme
ihtiyaclarinin karsilanmas: faalivetleri.

Zabita Miidiirliigii

Cevre saglig1 amaglt ilaglama ¢alismalari
yapilacak.

Makine ikmal Bakim ve Onarim
Miidirlagii

Sanayi isletmelerinde hava kirliligi
denetimlerini yapmak, Kaldinm iggalleri,
tanitim tabelalari, moloz atiklarinin
denetimlerinin yapilmasi, Gida satis1 yapan
yerlerin denetimini temizligini ve
tahlillerinin yapilmasim saglamak.

Zabita Miidiirliigii

Firat Nehrine kiyist olan bolgelerde
dinlenme alani, mesire alani, oyun ve kamp
alanlari, sportif alanlar, yirilyts yollari gibi
faaliyetlerin yapilmasi, Ekolojik ¢ocuk kdyt
yapimi; Okul 6ncesi ve orta dZretim arasi
cocuklarimizin ¢evre ve doga ile ig ice
ekolojik tablat kultﬂru i¢inde vakit

Kadin siginma evi yapimi ve hizmet
vermesi, esinden siddet goren kadinlarimiz
gidecek yerleri olmadigindan siddete
katlanmarini dnlemek, onlara umut olmak
igin kadin siginma evi yapilacaktir. ligemize
uyustururcu ve alkol bagimlihigy ile
milcadele merkezi yapimi. Topluma
entegrasyonlarin saglanmasi gerekmektedir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Fen igleri Miidiirligi

Yuksek dgrenim goren genclerimizin
barinma ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla
kompleks kiz ¢grenci yurdu yapilmasi ve
kapasitesi 100 diir.

Fen isleri Mudiirliigii

Okul dneesi ve ilkdgretim ¢agindaki
gocuklarimiza barinma ve egitim imkén
sunacak ¢ocuk akademisi yapimi,
Cocuklanimiza erken yasta trafik bilincini
kazandirmak i¢in trafik park: kurulacaktir.

Biltge denklipi saglanmasi, Mali kontroli
saglamak, Gelir ve gider ydnetiminin tiim
safhalanyla etkinlestirilmesi (gider
zerinden)

Fen isleri Midarlugi

Mali Hizmetler Miidtrltigii

Bilgi sistemleri yazilim, donamm ve
altyapisinin teknik gereksinimler
dogrultusunda gelistirilerck strekli
aktifliginin saglanmas, Bilgi sistemlerinin
glivenli ve yonetilebilir bir yapida hizmet
vermesine yonelik ¢alismalarn
stirdirtilmesi, E-beledive uygulamalan ve
dijital doktimanlann elektronik ortamlardan
halkin kullanimina sunulmasma yonelik
uygulamalarin olusturulmas: ve aktifliginin
saglanmasi,

Bilgi Istem Mitdiirlagii

I denetim, damgmanlik ve rehberlik
yapilmasi.

Ozel Kalem Miidiinliigii

SA.6. - H4

Toplantilar yapilmasy, {lgili birimlerce istek,
sikdyet ve dneri bagvurularinin
degerlendirilip cevaplandirilmasi ve
ilgilisine ulastirlmasi

Ozel Kalem Midirliigi
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Meclis Kararlarimin Belediyemiz Web

SA.6.-H.5 sitesinde diizenli olarak yayinlanarak Yazi igleri Miidiirliigii
elektronik ortamda erigebilirliginin
saglanmast
SA6.-H.6 Kurs ve egitimler ditzenlemek insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligi

Arag alimu, Arag kiralama faaliyetleri

Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Miidirliigii

Afet bilincine yonelik faaliyetlerin yapimasi

Afet Acil durum Miidiirligi

Imar ve sehircilik faaliyetlerinin yuritilmesi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
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